
Управление образования
Адми,нистрации городского округа Наваши

Нижегородской области

пр]4клз
20.05.2024

Об организации тру,цовых объединений для
несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет

в образователъ,ных учреждениях
городского округа Навашинский

в период школьн1,Iх каникул2024 года

В целлl реализации мероприятлrй муниципальной программы кП
безнадзорнос,ти и правонарушений Е,есовершеннолетних в .

Навашинскийt на 2023-2028 годы) (.меlэоприятие <Организация
молодежи, обуrающейся в муницип€tльных образовательных орган
каникул>), ()рганизации занятости jIет,еЙ и подростков старше |4
школьньtх каникул 2024 года п р и к а з ы в а ю:

1. Орmнизовать трудовые ,сбl;единения, бригады в об
)чреждениях городского округа Навашинский по орга
несовершеннOлетних в возрасте от 1,4 до 18 лет по благоустройству,
сельскохозяйственных работ и peМolrTy общеобразовательных
оплатой их труда за счет средств м,униципальной программы
безнадзорнос,ги и правонарушений несовершеннолетних в
Навашинский на 2023 -2028 годьu :

на июнь 2024 года:
- на базе МБС)У <Средняя школа J\b3 г. Н,авашино> - 12 человек,
- на базе МАОУ <<Натальинская средняя ]школa>) - 12 человек;
- на базе МБОУ ДО <Навашинский I_|ен,гр дополнительного образован
человека.

но июль 2024 года:
- на базе МБС)У <<Гимназии г. Навашино) - 12 человек;
- на базе МБС)У <Средняя школа Jф2 г. Н,авашино> - 10 человек;
- на базе МБОУ <Средняя школа Ng4 г. Навашино> - 15 человек,
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- на базе мБоУ <<ТёшинскаrI средняя шк:ола> - 8 человек;
- на базе мБ()У<<Большеокуловская сре,цшIя школа>) - l0 человек;

на авryст 2024 года:
- на базе мБоУ <<Большеокуловская сре;цняя школа) - 10 человек;
- на базе общеобразовательных r{реж:дений города и округа - и
трудоустройство (.rр" н€lличии финансовых средств
несовершеннолетних в возрасте от l4 до 18 лет).

2. Рекомендовать директорам обравовательных учреждений мБо
г. Навашино)) Малине о.в., мБоУ <Средняя школа ЛЬ2 г. Навашино>l
А.в., мБоУ <<Средняя школа J\b3 г. Наlвашино>> Мешкову А.ю.,
школа j\94 I,. Навашино>> Бандиной о.в., мБоУ <<Большеоку
школa>) Курачевой м.в., мБоУ <<ТешинtскЕи средняя школa>) Вагиной
<<НатагrьИнск€Ш средняя школа>) !убовой н.А., мБоУ ,ЩО <Наваши
дополнитель}Iого образования детей>> Колчиной Е.В. :

из числа
|4 до 18 лет

воде.
и журнilл

оргаЕизовать работу трудовь,Iх объединений в соответствии с

_ нЕвначить прик€lзом ответственн,ого руководителя из числа пе
работников на каждый отряд, бригаду по организации временного тру,
несовершеннOлетних в возрасте от 14 дсl 18 лет с оплатой по тарифи
табелю рабочего времени;

сформировать трудовые <rбъединения
общеобразовательного учреждения В ]возрасте от
медицинской справки, согласия родителя (законного представ
документов, необходимых для трудо)/стройства. В первоочеtr
принимать на, работу подростков из числа детей, попавших в труд
ситуацию, находящихся в соци€rльно опасном положении, а также
состоящих на внутришкольном rIете, учrЭтах ПЩFУКЩН;

- организовать трудоустройство несовершеннолетних от |4
оформлением их в соответствии с Тру,zlовым Кодексом Российской
другими н()рмативными правовLIм,и документами, регламеЕ
трудоустройс:гво несовершеннолетних t[приказы о приеме/увольнени
договор, оформление трудовой книжкII и др.);

- органи:зовать до начала трудоустройства регистрацию всех членl
объединений в Навашинском отделении 13ыксунского межмуницип€lльн
государственного казенного }чреждениrI Нижегородской области <<Ни

центр занятос,ги населения>) ;

- организовать регистрацию карточrэк вакансий на порт€tле кработа
- осущеСтвитЬ регистрацию об;rчаLющихся на временные рабоч

вакансии, размещенные на портале <]работа в России>> и создан
образовательн ых организаций ;

_ организовать проведение с(э всеми членами
инструктажей по технике безопасн()сти, правилам
противопожарной безопасности, правилilм поведения на
регистрации вводного инструктажа по охране труда
инструктажа п:о охране труда на рабочем месте;

допустиМLIх уOлоВий труда для подрос.гков в возрасте от 14 до l8 лет;
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- разре,шить трудоустройство несо,вершеннолетних по согласованОПOКИ, ИСПОJIНЯЮЩеМ ОТДельные государственные полномочия по olосуществлен.ию деятельности по опеке И попечительству внесовершеннолетних граждан в городском округе Навапrинский;
- прин,Iть }п{астие в конкурсе на звание ((Лучшая трудовая (з, обособленному подр€tзделению - Центр€шизованн€uI

;";;ж;;;;;J#
::::::::::Н':1] " возрасте от 14 до iB лет из .р.д.r" мlчrD rYrJпроцраммы <Профилактика безнадзоРНоrglц и правонарушений несоверl
i::ryffYм ОЦРУге НавашинскиЙ на 202|З-2028 годьu> в соответствии снавашинским отделением Выксунс:кого межмуниципaлгосударственI{ого казенного учреждения Нижегородской области
центр занятости населениrI)) согласно та(белю рабочему "р"ra"",руководителями образовательных органигзаций.
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