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1. Аналитическая справка о деятельности лагеря с дневным пребыванием «Планета детства», организованного Муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением «Средняя школа № 4 г. Навашино» в каникулярное время за 2014-2017 год
Лагерь с дневным пребыванием «Планета детства» организованный Муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением «Средняя школа № 4 г. Навашино» в каникулярное время (далее – лагерь) организуется на базе муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа №4 г. Навашино» (далее – школа) с 2009 года. На протяжении данного периода начальником лагеря являлась Карпова Юлия Владимировна, заместитель директора по ВР. 
Лагерь организуется для учащихся  школы с 1 по 11 класс, но в связи с недостаточным выделением мест в лагере, в основном, заняты учащиеся 1-5 классов. Хорошей формой повышения количественного показателя результативности программы стало взаимодействие с волонтёрским объединением «Выше радуги!», основу которого составляют учащиеся 7-9 классов. На протяжении последних трёх лет показатели количества учащихся, занятых в лагере, увеличиваются. Данные по количеству учащихся представлены в таблице 1.
Таблица 1 «Количество учащихся, занятых в лагере 
	Учебные года
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
	2017-2018

	Каникулярные периоды
	осенний
	летний
	весенний
	летний
	летний
	осенний
	летний

	Количество человек
	40
	60
	20
	55
	50
	30
	60


Па основании Положения о лагере с дневным пребыванием, организованном Муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением «Средняя школа № 4 г. Навашино» в каникулярное время (далее – Положение) первоочередным правом зачисления в лагерь пользуются учащиеся, начиная с первого класса, которые относятся к социальным категориям, нуждающимся в особой защите государства (учащиеся из многодетных, малоимущих, неблагополучных, неполных семей, семей матерей-одиночек, дети-инвалиды, вынужденные переселенцы, опекаемые учащиеся). 

Традиционно при организации смены в летний период основной состав лагеря составляют учащиеся 1-4 классов, а в осенний и весенний периоды – учащиеся 5-6 классов.
Основу педагогического состава лагеря составляют учителя начальных классов и воспитатели групп продлённого дня школы, также активно в работе лагеря ежегодно принимают участие учитель-логопед, заведующая библиотекой, педагог-психолог, организатор физкультурно-массовой работы, учащиеся волонтёрского объединения «Выше радуги!».
За истекший период в лагере было реализовано несколько программ, которые заложили систему жизнедеятельности лагеря в целом.
Одна из программ структурировала работу лагеря по трём направлениям «Экология», «Культура», «Здоровье», предполагая завершать каждый период большим общелагерным мероприятием. В рамках работы по данной программе были проведены массовые мероприятия, ставшие потом традиционными для нашего лагеря. Это Праздник открытия смены «Здравствуйте, это мы!» с презентацией отрядов; Малые Олимпийские игры с личными и командными первенствами по наиболее распространенным видам спорта; День именинника с театрализованными представлениями; Эколого-экономическая игра «Бизнес Кота Матросскина» с масштабной акцией по уборке школы и её территории и конкурсом костюмов из бросового материала; День Нептуна, День добрых сюрпризов и другие.

Также в рамках каждой программы были проведены встречи с ветеранами и детьми Великой Отечественной войны 1941-1945г.г., специалистами системы профилактики (инспектором ПДН МО МВД РФ «Навашинский» Коваленко Т.И., Оноховой (Шаховой) А.А.; участковым уполномоченным Матерухиным А.Н. и др.).  
Особенностью деятельности лагеря стало и то, что отряды формировались по 10-15 человек для максимальной индивидуализации деятельности с учащимися. Также предпочтение было отдано формированию по классам, что значительно сокращало адаптационный период в лагере. 
Работа специалистов (педагога-психолога, организатора физкультурно-массовой работы, социального педагога, музыкального руководителя, заведующего библиотекой, медицинского работника) была организована в форме тематических часов, которые ежедневно по графику проводились для учащихся отрядов.
Тесное сотрудничество было налажено и с социальными партнёрами школы: МБОУДО «ДДТ», МБОУДО «НЦДОД», МБУДО «ДЮСШ», МУК «ДК», ГАУ НО «Ледовый дворец», МБУК ЦБС Навашинская, Краеведческий музей.

Хороший опыт по активизации деятельности педагогов получился и с введением их дежурства по организации жизнедеятельности лагеря в течение дня. 

Также в течение предыдущих лет установилось чёткое и понятное учащимся творческое соревнование, предполагающие выявление отрядов-победителей и личное первенство. Это тоже способствовало активизации учащихся в разных направлениях деятельности лагеря.

Но, к сожалению, в  течение анализируемого периода так и не появилось возможности организовать купание учащихся, что несколько затрудняло работу в жаркие периоды смены.

2. Пояснительная записка
Данная программа предназначена для реализации в лагере в каникулярный период и рассчитана на учащихся в возрасте от 6,6 до 18 лет. 
Каникулы, особенно, летние, составляют значительную часть свободного времени детей. Этот период как нельзя более благоприятен для развития их творческого потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к ценностям культуры, вхождения в систему социальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах деятельности. 
Лагерь – это новый образ жизни детей, новый режим с его особым стилем и тоном, жизнь в новом коллективе. Это время игр, развлечений, свободы в выборе занятий, снятия накопившегося за год напряжения, восполнения израсходованных сил, восстановления здоровья. Это период свободного общения детей. 

Программа лагеря ориенти​рована на создание социально значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное воспитание ребенка. Программа достаточно универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных соци​альных групп, разного возраста, уровня развития и состо​яния здоровья.

Программа включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления и образования в условиях лагеря.

Основная идея программы - представление возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий для самореализации потенциала учащихся в результате общественно-полезной деятельности. 

Цель программы. 

Организация отдыха, оздоровления и занятости учащихся школы в каникулярный период. 
Задачи программы. 
1. Формирование у участников образовательного процесса навыков правильного общения через создание формирующего образовательного пространства.
6. Приобщение участников образовательного процесса к традиционным российским ценностям через пропаганду важности семьи, милосердия, мужества, веры, чести.

7. Воспитание потребности в ведении здорового образа жизни. Вовлечение участников образовательного процесса в реализацию всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне».
8. Формирование законопослушного поведения через правовое просвещение участников образовательного процесса.

9. Всестороннее развитие участников лагеря через организацию разноплановой деятельности с учётом возрастных, индивидуальных особенностей учащихся, запросов участников образовательного процесса.
Ожидаемые результаты от реализации программы.

6. Снижение уровня негативных социальных проявлений в школьной среде.

7. Расширение кругозора участников образовательного процесса, их духовно-нравственное ориентирование.

8. Повышение уровня здоровья участников лагеря по разным показателям.

9. Повышение уровня правовой грамотности участников образовательного процесса.
10. Получение участниками смены опыта индивидуальной и коллективной деятельности, повышение уровня их социальной активности.
3. Концептуальные основы

Основными в реализации данной программы  являются следующие принципы:
1. Безопасности жизни и здоровья участников образовательного процесса, защиты их прав и личного достоинства.

2. Гуманистического характера отношений участников образовательного процесса.

3. Конфиденциальности в разрешении проблем и конфликтов.

4. Единоначалия в сочетании с ученическим и педагогическим самоуправлением.
5. Саморегуляции общественных формирований, где нормы и правила взаимодействия вырабатывают сами члены группы.

6. Личностного развития и самореализации ребёнка в сочетании с соблюдением социальных норм и правил лагеря.

4. Нормативно-правовое обеспечение программы

Федеральный уровень
1. Конституция Российской Федерации (далее – РФ) (принята всенародным голосованием 12.12.1993 года).

2. Конвенция ООН о правах ребенка от 20.11.1989 года.
3. Закон № 273-ФЗ «Об образовании в РФ» от 29 декабря 2012 года (с изменениями и дополнениями);

4. Закон № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в РФ" от 24.07.1998 года. 
5. Указ Президента РФ от 01 июня 2012 года № 761 «Национальная стратегия действий в интересах детей на 2012-2017 гг.»; национальная стратегия действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы, утвержденная распоряжением Правительства РФ от 15 октября 2012 года № 1916-р. 

6. Указ Президента РФ от 07 мая 2012 года № 559 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки».
7. Федеральный закон РФ от 19 мая 1995 года №82-ФЗ «Об общественных объединениях» 

8. СанПин:

- 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в ОУ»;

- 2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул»; 

- 2.4.5.24.09-08 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в ОУ, учреждениях начального и среднего профессионального образования»;

- 2.4.4.3172-14 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования детей».
9. Распоряжение Правительства РФ от 15 мая 2013 года № 792-р «Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы»;

10. Распоряжение Правительства РФ от 30 апреля 2014 года № 722-р «План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки»;

11. Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов (утверждена президентом РФ Д.А. Медведевым от 03.04.2012 г.).
12. Приказ Министерства образования и науки РФ от 29.08.2013 г. № 1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;

13. Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»;

14. Межведомственная программа развития дополнительного образования детей в РФ №1726 от 4 сентября 2014 г.

15. Письмо Минобразования России от 11.12.2006 г. № 06-1844 «Примерные требования к содержанию и оформлению образовательных программ дополнительного образования детей».

Нормативная правовая база по вопросу профилактики асоциального поведения среди детей и молодежи 
1. Федеральный закон от 18 июля 2011 г. N 218-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции" (с изменениями, принятыми в Федеральном законе от 31.12.2014 № 494-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части недопущения незаконных производства и (или) оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции»
2. Федеральный закон № 3-ФЗ от 8 января 1998 года "О наркотических средствах и психотропных веществах", с последними изменениями, принятыми Федеральным законом Российской Федерации от 31 декабря 2014 г. N 501-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "О наркотических средствах и психотропных веществах»
3. Федеральный закон от 23 февраля 2013 г. N 15-ФЗ "Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака" 
4. Постановление главного государственного санитарного врача РФ от 28.02.2007 № 7 "Об усилении надзора за производством и оборотом алкогольной продукции"
5. Федеральный закон от 21 ноября 2011 г. N 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации" (с изменениями и дополнениями).
6. Федеральный закон от 24 июня 1999 г. N 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних" (с изменениями и дополнениями) 
7. Указ Президента РФ от 27.01.2011 № 97 "О внесении изменений в Указ Президента Российской Федерации от 18 октября 2007г. № 1374 "О дополнительных мерах по противодействию незаконному обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров" и в положения, утвержденные этим Указом".
8. Постановление Правительства РФ от 20.06.2011 № 485 "Об утверждении Положения о государственной системе мониторинга наркоситуации в Российской Федерации".

11. Федеральный закон от 25 июля 2002 г. N 114-ФЗ "О противодействии экстремистской деятельности" (с изменениями и дополнениями) 
Региональный уровень
1. Закон Нижегородской области от 25 апреля 1997 г. N 70-З «О молодёжной политике в Нижегородской области»

2. Постановление Нижегородской области от 21 апреля 2004 г. № 395 «Об утверждении Плана мероприятий по реализации Концепции семейной политики в Нижегородской области». 

3. Распоряжение Правительства Нижегородской области от 04.10.2013 № 2044-р "Об утверждении Плана мероприятий по проведению информационной кампании против насилия и жестокости в средствах массовой информации и других средствах массовой коммуникации в Нижегородской области на 2013 - 2014 годы"

4. Постановление Правительства Нижегородской области от 17.04.2006 N 127 (ред. от 20.03.2009) "Об утверждении Стратегии развития Нижегородской области до 2020 года"

5. Постановление Правительства Нижегородской области от 20 января 2006 г. №14. «Об установлении вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных учреждений Нижегородской области».

6. Приказ министерства образования Нижегородской области от 11.02.2010 №119 "Об утверждении плана мероприятий по внедрению Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования».

7. Письмо министерства образования Нижегородской области от 6 октября 2014 г. «О направлении методических рекомендаций по процедуре государственной аккредитации на 2014 -15 учебный год»

8. Письмо министерства образования Нижегородской области от 25 августа 2014 г. «Об организации воспитательной работы в образовательных организациях Нижегородской области в 2014-15 учебном году».

9. Постановление от 31 октября 2013 г. №801 «Об утверждении государственной программы «Развитие образования Нижегородской области 2014-16 г. и на период до 2022 г.»

Нормативная правовая база по вопросу профилактики асоциального поведения среди детей и молодежи 
Закон от 9 сентября 2004 г. N 95-З «О предупреждении распространения эпидемии ВИЧ-инфекции на территории Нижегородской области»

Закон «О комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав в Нижегородской области» от 19 октября 2006 г.

Закон от 28 марта 2002 г. №16-З «О профилактике наркомании и токсикомании» (в ред. законов Нижегородской области от 04.08.2005 № 97-З, от 26.12.2006 N 161-З)

Закон №120-ФЗ Нижегородской области «Об основах системы профилактики, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».
Закон Нижегородской области от 31 октября 2012 года №141-З «О профилактике алкогольной зависимости у несовершеннолетних в Нижегородской области»
Постановление Правительства Нижегородской области от 16 октября 2012 года № 725 «Об утверждении областной целевой программы "Профилактика преступлений и иных правонарушений в Нижегородской области на 2013-2015 годы" http://docs.cntd.ru/document/944961010
Распоряжение Правительства Нижегородской области от 12 марта 2014 года № 323-р «Об утверждении комплексного межведомственного плана мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних Нижегородской области на 2014-2016 г.»

Закон от 9 марта 2010 г «Об ограничении пребывания детей в общественных местах на территории Нижегородской области».

Окружной уровень
Распоряжения Администрации г.о.Навашинский и приказы УО

Школьный уровень

Устав школы

Положение о лагере с дневным пребыванием 

Приказы, регламентирующие деятельность лагеря

Иные нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность лагеря

5. Содержание деятельности и механизм реализации программы.
5.1. Этапы реализации программы

I этап:  подготовительный   (январь – май):
1. Участие в мероприятиях разного уровня, посвященных подготовке к проведению летней оздоровительной компании.

2. изучение документов действующего законодательства, регламентирующих деятельность лагеря;
3. оформление паспорта лагеря;

4. разработка (корректировка) программы лагеря и другой необходимой документации для деятельности лагеря; 
5. издание приказов о работе лагеря;

6. комплектование лагеря:
- отбор кадров для работы в лагере, прохождение ими медицинского осмотра;
- сбор заявлений родителей (законных представителей) учащихся.

6. Оформление страхования учащихся лагеря.
7. Проведение тематических совещаний по подготовке к летнему сезону;

8. Подготовка помещений для лагеря.
II этап:  организационный (1-3 дни смены):
1. Распределение учащихся по отрядам и объединениям внеурочной деятельности.
2. Ознакомление участников образовательного  процесса с нормативными документами по работе лагеря.

3. Входящие диагностические исследования (в т.ч. антропометрия).
4. Планирование работы отрядов и лагеря.
III этап:  основной (4-20 дни смены)

1. Проведение основных мероприятий смены.
2. Работа объединений внеурочной деятельности.
3. Участие в конкурсных мероприятиях разного уровня.
IV  этап: заключительный (21-22 дни смены, послесменный период)
1. Подведение итогов смены по всем направлениям.
2. Итоговые диагностические исследования (в т.ч. антропометрия).

3. Оформление отчётной документации.

4. Анализ деятельности лагеря, корректировка планов. 
5.2.  Содержание деятельности.

Духовно-нравственное направление:
- тематические отрядные часы;
- мероприятия, посвящённые Дням Воинской Славы России;
- встречи с ветеранами и детьми Великой Отечественной войны 1941-1945г.г.;

- реализация социально-значимых проектов.
Социальное направление:
- психологические часы;
- эколого-экономическая игра;

- встречи с представителями учреждений системы профилактики
Общеинтеллектуальное направление:

- библиотечные часы;
Общекультурное направление:

- музыкальные часы;
- праздники открытия и закрытия смены;
Спортивно-оздоровительное направление:

- утренняя зарядка;

- спортивные часы;

- часы здоровья;

- спортивные соревнования (в т.ч. в рамках Малых Олимпийских игр).
Также по данным направлениям проводятся занятия объединений внеурочной деятельности, организуется участие в тематических конкурсных мероприятиях.
6. План реализации программы
План программы составлен с учётом логики лагерной смены и состоит из тематических дней, мероприятия которых отражают направления развития личности по ФГОС. Тематические дни могут быть представлены в полном объёме или видоизменяться с учётом действующих требований, актуальности и запросов участников образовательного процесса. В период более коротких каникул (осень и весна) тематические дни утверждаются также с учётом вышеперечисленных позиций. 

Также в течение смены в план по согласованию включаются мероприятия во взаимодействии с социальными партнёрами школы (МБОУ ДО (ДДТ, НЦ ДОД), МУК ДК, ГАУ НО «Ледовый дворец», МБУК ЦБС Навашинская). 

 Занятия объединений внеурочной деятельности в лагере организуются с учётом наличия специалистов по программам школьных объединений.
В обязательном порядке в лагере проводятся инструктажи по безопасности перед каждым выходом за территорию школы.

	Период, тема 
	Мероприятия 

	организационный период
	День знакомства
	Приём детей, распределение по отрядам, знакомство с правилами поведения 

	
	
	Практическая отработка эвакуации 

	
	
	Линейка знакомства

	
	
	Игра - путешествие «Планета детства»

	
	
	Игры на знакомство, лидерство, взаимодействие

	
	
	Входящее диагностическое исследование 

	
	
	Работа творческих мастерских (РТМ): оформление уголков

	
	
	Антропометрические измерения детей, уточнение медицинских групп

	
	День творчества
	Организационные сборы в отрядах

	
	
	Игры на знакомство, лидерство

	
	
	Тематические часы

	
	
	РТМ: оформление уголков; подготовка к празднику открытия

	
	
	Организационный сбор отряда

	
	День книги
	Библиотечный час

	
	
	РТМ: оформление уголков; подготовка к празднику открытия

	
	
	Тематические часы 

	
	
	Организационный сбор лагеря

	
	День открытия Лагеря
	Торжественная линейка открытия Лагеря

	
	
	Тематические часы

	
	
	Конкурс рисунков на асфальте

	
	
	Презентация отрядов «Планета детства»

	
	
	Огонёк знакомства


	
	День открытий
	Подведение итогов конкурсов оргпериода

	
	
	Тематические часы

	
	
	РТМ: подготовка к эколого-экономической игре

	
	
	Экскурсии по окрестностям

	
	День увлечений
	Экологический десант

	
	
	Тематические часы

	
	
	РТМ: подготовка к экологическому театру

	
	
	Экскурсия к Зелёному озеру

	
	
	Эколого-экономическая игра

	
	День экологии
	Экологический десант

	
	
	Тематические часы

	
	
	Экологический театр


	Малые Олимпийские игры
	День рекордов
	Линейка открытия Малых Олимпийских игр

	
	
	Соревнования по видам спорта: скакалка, обруч, бег, прыжки, метание, подтягивание (отжимание)

	
	
	Тематические часы

	
	
	Выставка рисунков 

	
	День побед
	Акция «Олимпийская миля»

	
	
	Соревнования по видам спорта: футбол (мальчики), вышибалы

	
	
	Тематические часы

	
	
	Встреча с интересным человеком

	
	День здоровья


	Линейка закрытия Олимпиады

	
	
	Конкурс рисунков на асфальте «Здоровое лето»

	
	
	Тематические часы

	
	
	Квест «Ключи здоровья»  


	
	День воинской славы России
	Линейка у мемориала погибшим войнам

	
	
	Встреча с ветеранами Великой Отечественной войны 1941-1945 гг.

	
	
	Тематические часы

	
	
	РТМ: подготовка ко дню именинника

	
	
	Соревнования «Зарничка» 

	
	День безопасности
	Встреча с представителями учреждений системы профилактики 

	
	
	Тематические часы

	
	
	РТМ: подготовка ко дню именинника

	
	
	Видеочас «Азбука безопасности» 

	
	
	Выставка рисунков

	
	День именинника


	РТМ: Подготовка сюрпризов

	
	
	Тематические часы

	
	
	День именинника «Вас поздравляют звёзды!»

	
	
	Видеочас «Встреча с любимыми героями мультфильмов» 


	итоговый период
	День итогов
	Итоговые сборы отрядов и лагеря

	
	
	Антропометрические измерения детей

	
	
	Итоговые диагностические исследования

	
	
	Тематические часы

	
	
	Подведение итогов творческого соревнования

	
	День закрытия лагеря


	Линейка закрытия лагеря

	
	
	Тематические часы

	
	
	Операция «Нас здесь не было!»

	
	
	Родительское собрание «Подведение итогов лагеря»


.
7. Система лечебно-профилактической работы в лагере.
В лагере в рамках своих должностных обязанностей осуществляет работу медицинский работник школы по договору с ГБУЗ НО «Навашинская ЦРБ». 

Система лечебно-профилактической работы лагеря включает в себя:
7.1. Проведение входящего медицинского осмотра учащихся (в 1 день работы лагеря) с целью оценки основных показателей здоровья и физического состояния участников лагеря.
7.2. Ежедневное дежурство медицинского работника в течение работы лагеря с целью оказания экстренной помощи учащимся лагеря и сопровождения их в случае необходимости в ГБУЗ НО «Навашинская ЦРБ».

7.3. Проведение итогового медицинского осмотра учащихся с целью оценки и сравнения в динамике (по итогам смены) основных показателей здоровья и физического состояния участников лагеря.

7.4. Проведение тематических часов (часов здоровья) для учащихся.

7.5. Организация максимальной двигательной активности учащихся и пребывания их на свежем воздухе.

8. Организация питания
Питание учащихся лагеря организуется в школьной столовой в рамках сметы на путёвку и в соответствии с примерным 10-дневным меню, составленным технологом МУ «ЦОСО». В рамках лечебно-профилактической составляющей данного направления предусматривается витаминизация 3 блюда. 

Приём пищи осуществляется учащимися в просторном зале школьной столовой, за столами по 8 человек, в соответствии с режимом, утверждаемым начальником лагеря. Режим составляется в соответствии с СанПиН 2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул».
Оценку качества приготовленных блюд ежедневно осуществляет бракеражная комиссия, состоящая из шеф-повара, административного и медицинского работников школы. Состав комиссии утверждается приказом директора школы. Регистрация результатов оценки ежедневно перед раздачей блюд учащимся производится  в журнале установленного образца в соответствии с СанПиН 2.4.4.2599-10.
Для обеспечения качественной организации питания в штат лагеря на период его функционирования включаются должности шеф-повара, повара, кухонного работника. На данные должности назначаются соответствующие работники школы, при условии своевременного прохождения всех процедур обязательного медицинского осмотра. Данные работники осуществляют свою деятельность в рамках должностных инструкций, а также в соответствии с требованиями СанПин 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в ОУ», СанПиН 2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул», 2.4.5.24.09-08 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в ОУ, учреждениях начального и среднего профессионального образования».
По данному направлению в рамках уроков здоровья с учащимися лагеря проводятся мероприятия (беседы, конкурсы рисунков, практические задания и другие) по пропаганде здорового питания, в т.ч. с использованием рабочих тетрадей учебно-методического комплекта «Разговор о правильном питании» Института возрастной физиологии Российской академии образования.
9. Система информирования общественности о деятельности лагеря, взаимодействие со СМИ
Информирование общественности о деятельности лагеря осуществляется через официальный сайт школы в сети Интернет (далее – сайт). На данном сайте обозначен отдельный раздел, посвящённый организации отдыха, оздоровления и занятости учащихся школы. 

В течение учебного года, до начала смены, на сайте размещаются нормативно-правовые документы по деятельности лагеря и другая организационная информация: паспорт, положение, программа, распоряжения и приказы вышестоящих организаций об открытии лагеря, приказы школы и другие. Их размещение осуществляется по мере поступления, обновления или издания.
Информирование о деятельности лагеря осуществляется также на родительских собраниях, занятиях волонтёрского объединения «Выше радуги!», часах общения и индивидуальных беседах с участниками образовательного процесса. 

В период деятельности лагеря информация размещается ежедневно, включая в себя описание мероприятий с учащимися, фотоматериалы, анонсы на будущие дни смены, впечатления учащихся. За своевременное размещение данных материалов на сайте несут ответственность педагог-организатор лагеря и ответственный за работу сайта.

Лагерь осуществляет взаимодействие и с редакцией газеты г.о.Навашинский «Приокская правда», освещая наиболее интересные и значимые моменты в жизнедеятельности лагеря как самостоятельно, так и по инициативе редакции.
10. Система внешних контактов лагеря
Системы внешних контактов лагеря достаточно устоявшаяся и успешно функционирует в течение учебного года. 

Хороший опыт посещения разнонаправленных мероприятий сложился с МБОУ ДО ДДТ и МБОУ ДО НЦДОД. План взаимодействия с данными учреждениями утверждается в начале смены и состоит из 5-6 ярких мероприятий, которые с удовольствием посещают учащиеся лагеря. А педагоги МБОУ ДО НЦДОД 
Высокую оценку качества мероприятий дают учащиеся и МУК «ДК». Данные мероприятия организуются для учащихся лагеря бесплатно.

Несколько раз за смену учащиеся лагеря также бесплатно посещают ледовую арену ГАУ НО «Ледовый дворец». Хорошим бонусом является и то, что коньки учащимся тоже предоставляются бесплатно.

Большую помощь по реализации духовно-нравственного направления оказывают лагерю МБУК ЦБС Навашинская и Краеведческий музей. 

И конечно, ни одна смена не обходится без встреч с ветеранами и специалистами служб системы профилактики.
11. Кадровое обеспечение
Для организации лагеря привлекаются только работники школы в рамках своего рабочего времени, протарифицированного в текущем учебном году. Также при выработке нагрузки в лагере учитываются все дополнительные оплачиваемые виды деятельности. 

Свою деятельность работники школы осуществляют в соответствии с должностными инструкциями лагеря согласно штатному расписанию лагеря. 
Основу педагогического состава лагеря составляют учителя начальных классов и воспитатели групп продлённого дня школы, также активно в работе лагеря ежегодно принимают участие учитель-логопед, заведующая библиотекой, педагог-психолог, организатор физкультурно-массовой работы, учащиеся волонтёрского объединения «Выше радуги!».

Некоторым педагогам приходится переменить основной вид деятельности, характерный им в течение учебного года. Но это является хорошей площадкой для личностного развития работников, а также помогает в подборе перспективных кадров, включаемых в управленческий и педагогический резерв.

12. Материально-техническая база
Работа лагеря осуществляется на базе школы с использованием помещений 1-2 этажей здания школы. 
Основная деятельность осуществляется в кабинетах начальной школы, которые на период лагеря становятся отрядными комнатами. Все кабинеты достаточно светлые и просторные, окна пластиковые. Все кабинеты оборудованы мультимедийным оборудованием и соответствующей мебелью.
Питание организуется в школьной столовой с использованием посуды и технологического оборудования кухни, которая представлена основными цехами, необходимыми для полноценной обработки продукции и приготовления качественных блюд. Холодильное оборудование в школе достаточно новое, что позволяет обеспечить требуемые условия при хранении всех продуктов. Также в кухне имеются жарочный шкаф, протирочная машина, мармит и другое оборудование.

Столовая (обеденный зал) совмещена с актовым залом. Но на период лагеря, когда учащихся не так много, как в течение учебного года, это трудностей не вызывает. 

Водоснабжение в школе централизованное, но горячая вода обеспечивается только для кухни через проточные и накопительные водонагреватели. Перед столовой и в санузлах имеются раковины с гигиеническими принадлежностями (мыло, электросушилка для рук).
Санузлы в школе для мальчиков и девочек имеются на каждом этаже. 

В школе на 1 этаже 2 спортивных зала, это позволяет проводить спортивные мероприятия с большим охватом учащихся, а также дифферинцировать работу по спортивно-оздоровительному направлению. Также используется спортивный инвентарь залов.

Но основную задачу по оздоровлению учащихся через пребывание их на свежем воздухе позволяет решить обширная ухоженная территория школы, на которой имеются не только две спортивные площадки, но и лужайки с деревьями. Также имеется приспособленное футбольное поле.

Методическое обеспечение лагеря обеспечивается за счёт фондов школьной библиотеки и электронных ресурсов (в т.ч. в сети Интернет).
На период работы лагеря (но только в летние каникулы) за счёт денежных средств в рамках сметы на путёвку приобретаются разные расходные материалы для хозяйственных и  канцелярских нужд. Здесь же предусмотрены деньги на проведение медицинского сопровождения учащихся и проведения культурно-массовых мероприятий.
13. Система контроля и оценка результативности реализации программы
13.1. Система контроля

Программа лагеря рассматривается на педагогическом совете и утверждается директором школы. 

В течение работы лагеря общий контроль осуществляет начальник лагеря, который ежедневно на утренней планёрке взаимодействует с работниками лагеря, корректирует план работы. Начальник лагеря и директор школы имеют право присутствовать на любом мероприятии лагеря.   
Текущее руководство за реализацией программы осуществляют педагоги и специалисты в рамках своих полномочий. В течение смены каждый педагог и специалист проводит массовое мероприятие с присутствием начальника лагеря или педагога-организатора. Также ежедневную информацию о своих мероприятиях работники лагеря своевременно предоставляют для размещения на школьном сайте.
В итоговый период оцениваются результаты диагностических исследований, способствующих общей оценке результативности программы. 

13.2. Критерии оценки результативности программы
1. Исключение случаев травматизма учащихся в течение работы лагеря.

2. Исключение отчисления учащихся из лагеря в течение смены.

3. Высокий уровень охвата учащихся из семей, требующих особой заботы государства, и учащихся, требующих проведения индивидуальной профилактической работы.

4. Высокий уровень активности участников образовательного процесса по участию в отрядных, общелагерных, муниципальных и других мероприятиях.

5. Сохранение и расширение круга социальных партнёров лагеря.
6. Стабильно положительный эмоциональный фон (в т.ч. настроение учащихся) в течение смены.
7. Высокий уровень удовлетворённости деятельностью лагеря у большинства участников образовательного процесса.
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