 Основные итоги работы

Управления образования Администрации городского округа Навашинский

за 2023 год

Сеть образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования Администрации городского округа Навашинский, по состоянию на 01.01.2024 года представлена 17 учреждениями, среди которых:

- 7 образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования. МБДОУ Детский сад №1 «Василек» реализует программы дошкольного образования на базе своих филиалов, расположенных в сельской местности (с. Поздняково, с. Коробково). МБДОУ детский сад комбинированного вида №8 «Ласточка» реализует программы дошкольного образования помимо собственной базы на базе своего структурного подразделения и филиала, расположенных в черте г. Навашино (Структурное подразделение Детский сад «Аленка» и филиал Детский сад «Звездочка»). 
- гимназия (реализует программы начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, кроме того, на уровнях основного и среднего образования реализуются общеобразовательные программы с углубленным изучением английского языка и предметов гуманитарного цикла); 

- 6 общеобразовательных школ, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, и три филиала, осуществляющих обучение по программам начального общего и основного общего образования. Кроме того, МБОУ «Тёшинская средняя школа» имеет в своей структуре два филиала, реализующие программы дошкольного образования («Тёшинский детский сад» и «Натальинский детский сад»); 

- 3 учреждения дополнительного образования детей, реализующих  дополнительные общеобразовательные программы, филиал МБОУ ДО «Навашинский Центр дополнительного образования детей» - «Детский оздоровительно-образовательный центр «Озеро Свято». 

В 2023 году прекратили свою деятельность:

- в системе дошкольного образования: филиал МБДОУ Детский сад №1 «Василек» - «Ефановский детский сад» и структурное подразделение «Семейный детский сад» МБДОУ Детский сад №1 «Василек».

- в системе общего образования: МБОУ «Роговская основная школа», а её филиал «Салавирская основная школа» стал филиалом МБОУ «Большеокуловская средняя школа».

Расходы на отрасль «Образование» в 2023 году составили 555864,0 тыс. руб. из них:
- средства федерального бюджета – 19306,6 тыс. руб. (3,5 % от общего объема средств);

- средства областного бюджета – 324356,7 тыс. руб. (58,5 % от общего объема средств);

- средства муниципального бюджета – 210934,9 тыс. руб. (38,0% от общего объема средств).

Средства были направлены:

-  381165,3 тыс. руб. -  на выплату заработной платы с начислениями;

- 14242,1 тыс. руб. средства на капитальные вложения и укрепление материально - технической базы образовательных организаций;

- 121191,6 тыс. руб. - на ремонт и содержание имущества образовательных организаций;

- 4595,5 тыс. руб. - на компенсацию части родительской платы за присмотр и уход в дошкольных образовательных организациях.

Кроме того, были привлечены внебюджетные средства в сумме – 40701,0 тыс. руб., из которых:

- 7200,3 тыс. руб.- потрачены на заработную плату и начисление на заработную плату;
- 26602,8 тыс. руб. – потрачены на организацию питания детей (родительская плата);

- 300,0 тыс. руб. – грантовая поддержка образовательных организаций по итогам конкурса благотворительных проектов Инжинирингового дивизиона (МБОУДО «Дворец детского творчества» на реализацию проекта «PROориентирование. PROздоровье» (приобретение оборудования для спортивного ориентирования и туризма);

- 6597,9 тыс. руб. иные внебюджетные средства на текущую деятельность образовательных учреждений.

            В 2023 году образовательным организациям городского округа Навашинский была оказана финансовая помощь из фонда поддержки территорий Нижегородской области для улучшения материально-технического состояния на сумму 1054,48165 тыс. руб., в том числе:

- на приобретение новогодних подарков и билетов для воспитанников МБОУДО «Дворец детского творчества» (43,20 тыс. руб.), 
- на приобретение подарков для награждения участников конкурса рисунков «С чего начинается Родина» МБОУДО «Дворец детского творчества» (50,0 тыс. руб.), 
- на приобретение новогодних подарков для детей- сирот и детей из семей, находящихся в трудной ситуации МБОУ ДО «Дворец детского творчества» (50,0 тыс. руб.); 
- на приобретение спортивной формы для детской футбольной команды МАОУДО «ДЮЦ г. Навашино» (34,296 тыс. руб.),  
- на ремонт внутренних помещений лыжной базы МАОУДО «ДЮЦ г. Навашино» (576,98565 тыс. руб.), 
- на благоустройство территории в рамках реализации проекта «Зеленый десант» МБДОУ Детский сад №1«Василек (50,0 тыс. руб.),  
- на приобретение и установку оконных блоков в филиале МБДОУ Детский сад №1«Василек» - «Поздняковский детский сал» (50,0 тыс. руб.), 
- на установку домофонов в МБДОУ Детский сад комбинированного вида №8 «Ласточка» (50,0 тыс. руб.), 
- на ремонт веранды ясельной группы в МБДОУ Детский сад №10 «Сказка» (50,0 тыс. руб.), 
- на обустройство детской игровой площадки и приобретение инвентаря в филиале МБОУ «Тешинская средняя школа» - «Тешинский детский сад» (50,0 тыс. руб.), 
- на благоустройство детской прогулочной веранды в филиале МБОУ «Тешинская средняя школа» - «Натальинский детский сад» (50,0 тыс. руб.).

Данные денежные средства были выделены депутатом Законодательного собрания Нижегородской области Тюриным И.А.
В рамках Государственной программы «Капитальный ремонт образовательных организаций Нижегородской области» в 2023 году проведены:

- капитальный ремонт системы отопления МБОУ «Средняя школа №2 г. Навашино» (4378,5 тыс. руб.), 
- капитальный ремонт фасада МБОУ «Средняя школа №3 г. Навашино» (16341,1 тыс. руб.), 
- капитальный ремонт фасада (2953,2 тыс. руб.) и капитальный ремонт системы водоотведения (1507,2 тыс. руб.) в МБДОУ Детском саду №4 «Ромашка». 
В рамках адресной инвестиционной программы Нижегородской области произведен капитальный ремонт здания МБОУДО «Дворец детского творчества» (48212,5 тыс. руб.).
В рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» реализована деятельность центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» (МБОУ «Средняя школа №4 г.Навашино», МАОУ «Натальинская СШ») на сумму 3049,8 тыс. руб..

За счет средств местного бюджета для создания и деятельности центра образования естественно-научной и технологической направленности «Точка роста» в МБОУ «Гимназия г. Навашино» произведен ремонт кабинетов и закуплена мебель (1902,1 тыс. руб.) 
С 1 сентября 2020 года в соответствии с поручениями Президента РФ          В.В. Путина осуществляются выплаты ежемесячного денежного вознаграждения педагогическим работникам школ за классное руководство в размере не менее 5000 рублей с сохранением ранее установленных на муниципальном и региональном уровнях доплат за эту работу. В городском округе Навашинский данные выплаты в 2023 году получали 112 классных руководителей, сумма выплат за 2023 год составила 9121,6 тыс. руб.

С 1 сентября 2020 года в соответствии с поручениями Президента РФ       В.В. Путина организовано бесплатное горячее питание для обучающихся начальных классов. В 2023 году в городском округе Навашинский бесплатным горячим питанием обеспечено 897 обучающихся 1-4 классов, сумма средств за 2023 год составила 9912,1 тыс. руб., из которых: 7069,5 тыс. руб. средства федерального бюджета, 2232,6 тыс. руб. средства областного бюджета, 610,0 тыс. руб. средства муниципального бюджета.

В рамках реализации федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» реализуются мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях.

 В 2023 году на реализацию данного мероприятия из бюджета субъекта Российской Федерации местному бюджету направлены средства федерального и областного бюджета в сумме 1861,6 тысяч рублей, в т.ч. федеральный бюджет 1787,1 тыс. руб., областной бюджет - 74,5 тыс. руб.
Целью использования трансфертов является финансовое обеспечение, включающее в себя:

- затраты на оплату советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями согласно штатного расписания;

- затраты на начисление на оплату труда данных работников.

Таким образом, успешно реализованы и профинансированы мероприятия в рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования городского округа Навашинский на 2023-2028 годы» (в редакции постановлений Администрации городского округа  Навашинский  от 22.12.2022 №1325, от 27.03.2023 №287, от 23.05.2023 №472, от 17.08.2023 №756, от 26.10.2023 №923, от 28.12.2023 №1102, от 29.12.2023 №1124), что способствует эффективному функционированию всей системы образования городского округа Навашинский.
Кадры

Особое внимание государственная политика в сфере образования уделяет вопросам развития педагогического потенциала, использования системы морального и материального стимулирования педагогов.

В системе образования городского округа Навашинский работают 293 педагогических работника и 43 руководителей и руководящих работников. 

Уровень квалификации педагогов за последние 10 лет значительно вырос, по состоянию на 01.01.2024 года имеют:

- высшую квалификационную категорию 112 человек, 38,2% (в 2022 году -117 человек, 36,4%), 

- первую квалификационную категорию – 108 человек, 36,9% (в 2022 году -118 человек, 36,8%). 

Уровень аттестации педагогических кадров составляет 100%, за исключением молодых специалистов, стаж работы которых по должности менее 2 лет (11,3%). 

В общеобразовательных организациях – 175 педагогических работников, из них аттестовано - 153 человека, 87,4% (в 2022 году - 162 человека, 89%), в том числе:

- имеют высшую квалификационную категорию - 73 человека, 41,7% (в 2022 году - 79 человек, 43,4%), 

- первую квалификационную категорию - 55 человек, 31,4% (в 2022 году - 61 человек, 33,5%).

В дошкольных образовательных учреждениях – 84 педагогических работника, из них аттестовано– 75 человек, 89,3% (в 2022 году - 85 человек, 87,6%), в том числе:

- имеют высшую квалификационную категорию 27 человек, 32,1% (в 2022 году - 26 человек, 26,8%), 

- первую квалификационную категорию 38 человек, 45,2% (в 2022 году - 40 человек, 41,2%).

В учреждениях дополнительного образования – 34 педагогических работника, из них аттестовано – 32 человека, 94,1% (в 2022 году - 34 человека, 82,9%), в том числе:

- имеют высшую квалификационную категорию – 12 человек, 35,3% (в 2022 году - 12 человек, 29,3%), 

- первую квалификационную категорию – 15 человек, 44,1% (в 2022 году - 17 человек, 41,5%).

Уровень аттестованных педагогических работников, имеющих квалификационные категории и аттестованных на соответствие занимаемой должности по рейтингу среди муниципальных районов и городских округов составил 89,3%, что выше средне областного показателя на 4,7% (84,6% областной уровень) (в 2022 году - 88,6%).

Число педагогических работников, имеющих высшую квалификационную категорию по состоянию на 01.01.2024 года – 114 (37,1%), что выше уровня средне областного показателя на 7,7% (29,4%).       

Городской округ Навашинский по состоянию на 01.01.2024 года занимает 11 место в рейтинге муниципальных округов и районов по высшей квалификационной категории и составляет 37,1% (в 2022 году - 9 место в рейтинге муниципальных округов и районов по высшей квалификационной категории, 35,8%.).

Руководящий состав образовательных организаций аттестован на соответствие занимаемой должности на 100%, аттестационные процедуры организованы в соответствии нормативно–правовыми документами и проводятся 1 раз в 3 года. 

Уровень персональной квалификации за 2023 год повысили 20 человек (в 2022 году – 28 человек), в том числе с соответствия занимаемой должности на первую квалификационную категорию 15 человек (в 2022 году – 14 человек), с первой квалификационной категории на высшую - 5 человек (в 2022 году – 14 человек), подтвердили свою квалификацию высшей категории – 16 человек (в 2022 году – 17 человек), первой категории -19 человек (в 2022 году – 13 человек).

Педагогические и руководящие работники образовательных организаций городского округа за достигнутые результаты в профессиональной деятельности, за многолетний добросовестный труд в деле воспитания и обучения подрастающего поколения, высокое профессиональное мастерство, большой личный вклад в социально-экономическое развитие городского округа Навашинский награждены     наградами различного уровня: наградами министерства образования Нижегородской области, ведомственными наградами и наградами Нижегородской области – 166 человек (в 2022 году - 159 человек), что составляет 47% от общего числа педагогических и руководящих работников (в 2022 году – 43,4%).

Уровень прохождения курсовой подготовки педагогическими работниками за последние 3 года – высокий, составляет: в учреждениях дошкольного образования – 77%, в учреждениях дополнительного образования - 87%, в общеобразовательных учреждениях – 92%. 

В целях проведения мероприятий по повышению квалификации педагогических и руководящих работников действует дистанционное компьютерное тестирование педагогических работников при аттестации на 1 квалификационную категорию и соответствие занимаемой должности руководящих работников. Проведена плановая переподготовка руководителей и руководящих работников образовательных организаций по направлениям «Менеджмент в образовании», «Управление персоналом», «Государственное и муниципальное управление» в объеме 250-560 часов – 100%. 

Согласно итоговому мониторингу по курсовой подготовке на 01.01.2024 года среди педагогических работников:

- курсы по ФГОС прошли - 72% педагогических работников (в 2022 году – 100%), 

- курсы по обновленным ФГОС - 84% (в 2022 году – 88%), 

- курсы по теме «Функциональная грамотность» - 52% (в 2022 году – 41%), 

- курсы по направлению «Инклюзивное образование, организация работы с детьми инвалидами и детьми с ОВЗ» -  48% (в 2022 году – 45%); 

- курсы по цифровой трансформации - 29% (в 2022 году – 40%); 

- курсы по оказанию медицинской помощи - 68% (в 2022 году – 90%);

- курсы по классному руководству - 100% (в 2022 году – 100%).

Качественные изменения в сфере образования невозможны без обеспечения должного уровня заработной платы педагогических работников.

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях в 2023 году была продолжена работа по доведению заработной платы педагогам общеобразовательных организаций, организаций дошкольного и дополнительного образования до целевых значений. 

По состоянию на 01.01.2024 года средняя заработная плата педагогическим работникам:

- общеобразовательных учреждений составила 45348,6 руб. (без вознаграждения за классное руководство)

- учреждений дошкольного образования – 41716,9 руб.;

- учреждений дополнительного образования детей – 46054,3 руб.

Согласно Положению о новой системе оплаты труда работников для руководителей образовательных организаций пересмотрены должностные оклады, и начисление заработной платы осуществляется в соответствии с «эффективным контрактом».

На основании вышеизложенного по разделу «Кадры» рекомендовано:

- сотрудникам Управления образования:

- продолжить работу по организационно-техническому и информационно-методическому сопровождению аттестации педагогических работников в ходе проведения аттестационных процедур для установления соответствия уровня квалификации педагогических работников требованиям, предъявляемым к первой     квалификационной категории;

- продолжить работу по организационно-техническому и информационно-методическому сопровождению аттестации руководящих работников в ходе проведения аттестационных процедур для установления соответствия уровня квалификации работников требованиям, предъявляемым к должности «руководитель»;

- осуществлять ведомственный контроль за соблюдением норм действующего трудового законодательства в части кадровой работы и работы с персоналом, оказывать содействие по проведению мероприятий образовательными организациями по повышению профессионального мастерства руководящих и педагогических кадров;

- осуществлять мониторинг по выявлению кадровых дефицитов у руководящих и педагогических кадров и давать рекомендации руководящим и педагогическим работникам по совершенствованию уровня профессиональных компетенций на основе выявленных дефицитов;

- Осуществлять информационно-методическое сопровождение деятельности экспертных комиссий Управления образования Администрации г.о. Навашинский.

- Структурному подразделению «Ресурсный центр общего образования» МБОУДО «Дворец детского творчества»:

- обеспечивать информационно-методическое сопровождение аттестации   педагогических работников, 

- оказывать методическую поддержку образовательным организациям в рамках повышения квалификации педагогических кадров, оказывать помощь в построении индивидуальных образовательных маршрутов,

- содействие образовательным организациям в поиске, обобщении и внедрении лучших практик работы руководящих и педагогических работников, содействовать в распространении лучшего педагогического опыта педагогических работников округа.

- Руководителям образовательных учреждений:

Ежегодно проводить анализ кадрового потенциала образовательной организации, корректировать планы мероприятий по совершенствованию уровня профессиональных компетенций руководящих и педагогических работников,

- осуществлять диагностику профессиональных компетенций педагогических работников с целью построения индивидуальных маршрутов профессионального роста,

- своевременно проводить мониторинг внутренних образовательных потребностей с целью привлечения молодых специалистов, переподготовки кадров,

- способствовать повышению квалификации кадрового состава через участие в конкурсах профессионального мастерства, обмен опытом через педагогические сообщества, внедрение лучших педагогических практик, совершенствование цифровых навыков,

- оказывать психолого-методическую поддержку педагогам в подготовке к аттестационным процедурам,

- совершенствовать механизмы самообразования,

- внедрять механизмы сопровождения и поддержки педагогических работников через систему наставничества.

Дошкольное образование

Системой дошкольного образования в городском округе Навашинский по состоянию на 01.01.2024 охвачено 95,4% дошкольников   в возрасте от 1 года до 7 лет  или 851 ребенок  (в 2022 г.  – 952 детей, 94,4%; в 2021г.  – 1004 детей, 85,37%; в 2020 г. – 1053 ребенка, 87,57%). Общая численность детей в возрасте 1-7 лет в городском округе Навашинский 892 человека.  

Из них получает услуги дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях (далее – МДОУ) – 851 человек 95,4% дошкольников в возрасте от 1 года до 7 лет. 

Обеспечена 100% доступность дошкольного образования для детей с 3 до 7 лет, очередность среди детей данной возрастной группы отсутствует.  Доступность услуг дошкольного образования для детей от 2-х месяцев до 3-х лет в городском округе Навашинский составляет 100% от численности желающих определить ребёнка в детский сад.

Среднемесячная стоимость содержания 1 ребенка в детских садах за 2023 год составила 11568,3 тыс. рублей (в 2022 г. – 10433,33 тыс. руб., в 2021 г.- 10260,71 руб., в 2020 г – 9928,47 тыс. рублей).

 Стоимость питания 1 ребенка в день в 2023 году составила 101 руб., в 2022 – 95 руб., в 2021 – 86 руб.; в 2020-81 руб. 

Фиксированная родительская плата в детских садах городского округа Навашинский по состоянию на 01.01.2024 составила 2251 руб. (на 01.01.2023 – 2114 руб., на 01.01.2022 -   1950 руб.; на 01.01.2021 г -1875 руб.
В целях расширения доступности качественного дошкольного образования в 2023 году из областного бюджета на выплату компенсации части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях выделено 4595,5 тыс. руб.  (в 2022 – 4733,5 тыс. руб., в 2021 – 4890,9 тыс. руб.; в 2020 году – 4128,7 тыс. руб.).

По состоянию на 01.01.2024 в округе отсутствует общая очередь детей, остронуждающихся в посещении детского сада.  

Успешно функционирует электронная система учета детей, посещающих детские сады, и состоящих на учете для получения места в детский сад (Автоматизированная информационная система "Комплектование ДОУ"). 

Доля учреждений дошкольного образования, имеющих аварийные или требующие капитального ремонта здания, в целом по городскому округу Навашинский составила 0%. Такие учреждения в городском округе Навашинский отсутствуют.

Одно из направлений работы в деятельности ДОУ городского округа Навашинский - это комплексное психолого-медико-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ, направленное на обеспечение условий для удовлетворения потребности личности ребёнка, его социализацию в среду здоровых сверстников, интересы и запросы родителей. Функционирует консультационный пункт на базе МБДОУ детский сад №10 «Сказка», в котором дети-инвалиды с раннего возраста и родители получают психолого-педагогическую помощь специалистов.
В городском округе 12 (7 юридических лиц, 5 филиалов) детских садов реализуют программы дошкольного обучения общей направленности, МБДОУ Детский сад № 8 «Ласточка» дополнительно реализуют коррекционную логопедическую программу. Услуги логопеда, как в дошкольных учреждениях, так и в школах очень востребованы. В образовательных организациях (в том числе и в общеобразовательных школах) очень много детей с различными нарушениями речи.

В течение 2023 года в ДОУ проведены ряд мониторингов, результаты которых показывают:

- Во всех ДОУ городского округа Навашинский особое внимание уделяется психолого-педагогическим условиям в соответствии с ФГОС дошкольного образования. Педагоги предоставляют возможности для самостоятельной познавательно-​исследовательской деятельности детей и поощряют познавательную инициативу и активность ребенка. Воспитывают доброжелательное отношение, чувство доверия к близким взрослым и сверстникам; развивают умение общаться с разными детьми (младшими, старшими, ровесниками, мальчиками, девочками). Обеспечивают условия для развития представлений о физических свойствах окружающего мира о многообразии растительного и животного мира Педагоги решают задачи социально-коммуникативного развития в процессе организации трудовой деятельности.

- Материально-техническое оснащение и оборудование, пространственная организация среды детских садов соответствуют санитарно - гигиеническим требованиям. Условия труда и жизнедеятельности детей соответствуют требованиям охраны труда. Имеется фонд дидактических пособий, игр, картотек, схем, заданий, игрушек и т.п. для широкого спектра тематических проектов, предусмотренных образовательной программой. Организация и оборудование пространства обеспечивает реализацию речевого направления образовательных программ. Организация и оборудование пространства обеспечивает реализацию эстетического направления образовательных программ.

-В соответствии с ФГОС ДО в дошкольных учреждениях соблюдаются требования к кадровому обеспечению образовательного процесса:

- дошкольные учреждения полностью укомплектованы кадрами (100%);

-уровень квалификации педагогов соответствует квалификационным характеристикам.

- Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи, и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей,одна из основных задач, стоящих перед детским садом. Педагоги знакомят родителей с используемыми методиками, технологиями, средствами реализации образовательной программы, особенностями образовательной деятельности и т.п. Предоставляют информацию о способах развития и обучения ребёнка, которую родители могут использовать дома. Информируют о текущей ситуации развития ребёнка различными видами информации. Родителям предоставляется возможность участвовать в принятии решений, касающихся проведения мероприятий в группе.

Полученные результаты позволили определить эффективность обеспечения условий реализации образовательных программ дошкольных образований в обследуемых МБДОУ округа. Она варьируется в пределах 64-90%.

Удовлетворенность родителей качеством оказания муниципальных услуг от 80 до 100%.

Ежегодно дошкольные учреждения принимают участие и становятся победителями конкурсных мероприятий российского и регионального уровня. 

На основании вышеизложенного по разделу «Дошкольное образование» рекомендовано:

- Управлению образования Администрации городского округа Навашинский:
- обеспечить сохранение и развитие сети дошкольных образовательных организаций округа;

- осуществлять ведомственный контроль за деятельностью дошкольных образовательных организаций округа;

- осуществлять реализацию услуг в части дошкольного образования, в том числе в электронном виде.

- Структурному подразделению «Ресурсный центр общего образования» МБОУДО «Дворец детского творчества»:

- обеспечивать информационно-методическое  и консультационное сопровождение деятельности педагогических работников дошкольных образовательных организаций в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного образования, 

- оказывать методическую поддержку дошкольным образовательным организациям в соответствии с основными направлениями Концепции мониторинга качества дошкольного образования в Нижегородской области;
- оказывать содействие дошкольным образовательным организациям в поиске, обобщении и внедрении лучших практик работы, в распространении лучшего педагогического опыта.

- Руководителям образовательных учреждений:

- проанализировать работу учреждений в соответствии с основными направлениями Концепции мониторинга качества дошкольного образования в Нижегородской области;

- продолжить работу по формированию и совершенствованию работы по внутренней системе оценки качества образования в дошкольных учреждениях;

- совершенствовать работу по соответствию уровня педагогических кадров и способствовать их профессиональному развитию;

- проводить работу по укреплению материально – технической базы учреждений в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного образования;

- проводить мероприятия, направленные на повышение качества образовательных условий при реализации программ дошкольного образования.

Основное и среднее образование

В 2022-2023 учебном году количество обучающихся в общеобразовательных учреждениях городского округа составило 2087 человек (в 2021-22 учебном году – 2067 человек, в 2020-2021 учебном году -2051 человек, в 2019-2020 -2094 человек). Из них 285 ученика гимназии. 128 обучающихся 10-11 классов школ округа охвачены профильным обучением. Реализуются профили: информационно-технологический, физико-математический, химико-биологический, социально-экономический.  160 учащихся гимназии (с 5 по 11 класс) углубленно изучают английский язык.

 В целях реализации права на образование детей с ограниченными возможностями здоровья в районе организуется обучение детей как в форме инклюзивного образования, так и по индивидуальным учебным планам. Всего в общеобразовательных школах обучалось 27 детей-инвалидов, в детских садах – 8. Из 8 детей с ОВЗ, обучающихся в школах, 6 с инвалидностью. Трое детей с ОВЗ обучались по адаптированным образовательным программам, остальные - по общим. 5 детям с ОВЗ не были созданы все условия для комфортного обучения, то есть не организовано обучение по адаптированной общеобразовательной программе, это предстоит решить педагогическим коллективам образовательных организаций, в которых эти дети обучаются. 

В 2022-2023 учебном году индивидуально на дому обучалось по медицинским показаниям 7 учащихся, из которых 5 детей-инвалидов. Педагоги образовательных организаций раз в три года проходят курсы повышения квалификации по работе с детьми с ОВЗ. Во всех городских школах и в МБОУ «Большеокуловская средняя школа» работают педагоги-психологи, но только в двух школах есть учителя-логопеды (в МБОУ «Средняя школа №3 г. Навашино» и МБОУ «Средняя школа №4 г. Навашино»). 

Архитектурная доступность создана только в трех школах округа (МБОУ «Средняя школа №4 г. Навашино», МАОУ «Натальинская средняя школа» и МБОУ «Большеокуловская средняя школа») то есть доступ для маломобильных граждан имеют только 30 % школ (включая филиалы). Не все образовательные организации, в которых обучаются дети с ОВЗ, обеспечивают учебно-воспитательный процесс в соответствии с рекомендациями ТПМПК (недостаточное количество УМК и учебников для детей с ОВЗ). Не все школы округа могут обеспечить психолого-педагогическое сопровождение для детей-инвалидов. Необходимо заключать договора на сетевое взаимодействие.

Успеваемость в 2022-2023 учебном году по городскому округу составила 99,5 %, причём 7 из 11 школ закончили учебный год со 100 % успеваемостью. По итогам этого учебного года в округе восемь неуспевающих, однако 3 переведены условно. Второгодников - 5 человек. Показатель качества знаний учащихся за 2023 год в городском округе составляет 58% (2022 год - 58,6%, 2021 год – 55,6%, 2020 год - 60,1%).

Выше районного показателя качества знаний имеют школы: МБОУ «Гимназия г. Навашино» (69%), МБОУ «Средняя школа №3 г. Навашино» (68%), МБОУ «Тешинская средняя школа» (67,7%), МАОУ «Натальинская средняя школа» (63%). Самый низкий показатель по району качества знаний в МБОУ «Большеокуловская средняя школа» (48%) и филиале МБОУ «Тешинская средняя школа» - «Степуринская основная школа» (38,7%), МБОУ «Роговская средняя школа» (42,9%). 
В целом, качество знаний на уровне прошлого года. Снизилось качество знаний по сравнению с прошлым учебным годом в шести школах: МБОУ «Средняя школа №2 г. Навашино» (было в 2022 году 59,7 %), МБОУ «Средняя школа №4 г. Навашино» (было в 2022 году 56,8%), МБОУ «Роговская средняя школа» (было в 2022 году 50%), филиале МБОУ «Тешинская средняя школа» - «Степуринская основная школа» (было в 2022 году 53,9%), филиале МБОУ «Роговская средняя школа» - «Салавирская основная школа» (было в 2022 году - 65%). Работа в данных учреждениях не была спланирована и проведена по итогам предыдущего года. Администрации и педагогическим коллективам образовательных организаций необходимо серьезно заняться данной проблемой и пересмотреть свое отношение к качеству знаний, полученных обучающимися.

В 2022-23 учебном году не было отчислений учащихся из общеобразовательных школ, не было случаев отказа в приёме в образовательные учреждения городского округа без уважительной причины. Однако остаются дети на семейной форме обучения. В 2022-23 учебном году таких детей - 5 человек. Необходимо выяснить причины нежелания родителей обучать детей в образовательной организации и устранить их. Не влияет ли на их решение снижение качества получаемых детьми знаний.
Образовательным организациям необходимо продолжать работу по повышению качества услуг, предоставляемых обучающимся. Не на должном уровне остается индивидуальная работа с обучающимися и их семьями. 

По данным отчета, представленного общеобразовательными организациями, реализующими образовательные программы основного общего и среднего общего образования из 207 выпускников 9-х классов 2023 года (2022 год – 209 выпускников, 2021 год -186, 2020 год -170) получают:
· среднее общее образование 82 человека, что составило 39,6% (2022 год - 34,4%, 2021 год - 35,5%).
· среднее профессиональное образование 125 выпускников - 60,4% (2022 год -65,1%, 2021 год - 63,4%).
Анализ данных мониторинга жизнеустройства учащихся 9-х классов 2022-2023 учебного года показал, что количество выпускников, ориентированных на получение среднего общего образования несколько увеличилось по сравнению с прошлыми годами. 

По сравнению с предыдущим периодом произошло уменьшение почти на 5 % количества выпускников, поступивших в учреждения среднего профессионального образования. Выбор специальностей выпускниками очень разнообразный. Остаётся востребованным среди выпускников 9-х классов СП №3 ГБОУ СПО «Выксунский металлургический колледж им. А.А. Козерадского», расположенный на территории городского округа. Выпускники выбирают специальности: информационные технологии (3,9%), сварщик (8,7%), машиностроение (12,6%). В других образовательных учреждениях СПО: наиболее востребованы медицинские (2,9%), педагогические специальности (6,8%), юридические (3,4%), железнодорожные (5,3%), а также выбирают водный транспорт, физкультурные направления, дизайн, радиоэлектронику, гуманитарный и др.
62 выпускника 11-х классов (2022 год – 59 выпускников, 2021 год - 82, 2020 год - 84) получают образование в учреждениях:
- высшего профессионального образования - 51 человек, 82,3% (2022 год -86,4%, 2021 год – 61%);
· поступили в учреждения среднего профессионального образования 7 выпускников, 11,3% (2022 год - 11,9%, 2021 год - 31,7%).

· не продолжили образование, а трудоустроились 4 выпускника (1- МАОУ «Натальинская средняя школа», 1 – МБОУ «Средняя школа №2 г. Навашино», 2 – МБОУ «Средняя школа №3 г. Навашино»)
По фактическому устройству выпускников 11-х классов можно сделать вывод, что показатель количества выпускников, поступивших в учреждения высшего профессионального образования и количество выпускников, получающих среднее профессиональное образование в 2023 году на уровне прошлого года. Выпускники текущего года выбирали следующие направленности: 22,6% - это технические и строительные специальности; 14,5% - педагогические; 11,3% - медицинские; 9,7% - юридические; 8 % - гуманитарные; 8% - военные.
А также выбирают направления: экономические, управленческие, аграрные, транспорт, связь нефтегазовую промышленность.
Таким образом, в образовательных организациях проводится недостаточная профориентационная работа с учащимися на уровне среднего общего образования. Имеются случаи, когда выпускники 11 класса не продолжают обучение в других организациях, а поступают на работу, не имея специальности. 

Насущными как для школ, так и для детских садов является переход на Федеральные государственные образовательные стандарты. Всем педагогическим коллективам образовательных учреждений необходимо продолжать совершенствовать деятельность по повышению компетентности педагогов, повышению квалификации, стимулировать творческий потенциал кадров. Все школы городского округа оснащены средствами обучения и воспитания, необходимыми для реализации требований обновленного федерального государственного образовательного стандарта образовательных программ и соответствуют современным условиям обучения.
В 2023 году продолжалась работа по проведению вакцинации учащихся и работников образовательных организаций от гриппа, проведению мероприятий, направленных на укрепление здоровья детей и подростков: увеличение числа проводимых спортивных мероприятий, «Дней здоровья», организация горячего питания с витаминизацией блюд, обновление оборудования пищеблоков, оснащение классов учебной мебелью, соответствующей возрастным особенностям детей.
На постоянном контроле стоит вопрос охвата горячим питанием школьников. Острым остается вопрос баланса цены и качества питания. Пока недостижимой остается планка областного показателя (88%) по охвату питанием, в нашем округе она варьируется в течение года от 84 до 79%. Основной причиной является неплатежеспособность населения, низкие заработные платы, отсутствие постоянной работы. Большая работа в этом году было проведена по приобретению нового оборудования на пищеблоки, ремонту имеющегося оборудования, приобретению новой кухонной и столовой посуды. Организован родительский контроль за качеством организации питания школьников. Каждое замечание или жалоба родителей были изучены и приняты соответствующие меры.

Все школы городского округа оснащены профилактическими средствами: рециркуляторами, бесконтактными термометрами, антибактериальными дезинфицирующими средствами, средствами индивидуальной защиты. Руководителям необходимо контролировать неснижаемый запас санитарных средств. Школы работают в режиме, соответствующем требованиям санитарных противоэпидемических правил. Однако карантинов в образовательных организациях избежать не удалось. Поэтому, принимаемые меры по профилактике заболеваний недостаточны в период подъема заболеваемости. Не достигнут достаточный охват горячим питанием обучающихся 5-11 классов.

Рекомендации по совершенствованию работы:

- Управлению образования Администрации городского округа Навашинский:
- необходимо продолжить работу по организации архитектурной доступности образовательных организаций для маломобильных граждан;

- взять на контроль исполнение рекомендаций ТПМПК образовательными организациями;

- контролировать работу школ по недопущению оставления обучающимися образовательных организаций без получения обязательного среднего образования;

- осуществлять контроль за исполнением противоэпидемического режима.
- Структурному подразделению «Ресурсный центр общего образования» МБОУДО «Дворец детского творчества»:

- осуществлять мониторинг по закупке учебников, в том числе для детей с ОВЗ;

- при планировании работы муниципальных методических объединений включить вопросы организации работы по отдельным предметам по адаптированным программам в том числе. Обмен опытом по работе на уроках с детьми с ОВЗ;

- транслировать положительный опыт деятельности педагогических работников и образовательных организаций округа;

- Включить в планы работы муниципальных методических объединений педагогов-психологов и соцпедагогов вопросы по организации профориентационной работы;

- регулярно проводить мониторинг охвата горячим питанием обучающихся.

- Руководителям образовательных учреждений:

- обеспечить учебно-воспитательный процесс для детей с ОВЗ в соответствии с рекомендациями ТПМПК (разработать и применять адаптированные образовательные программы, УМК и учебники для детей с ОВЗ различных нозологических групп).

- обеспечить психолого-педагогическое сопровождение для детей-инвалидов, в том числе используя сетевую форму взаимодействия.

- осуществлять контроль прохождения курсовой подготовки учителями по работе с детьми с ОВЗ;

- всем организациям необходимо проанализировать, выявить причины снижения качества предоставляемых услуг обучающимся, спланировать работу по повышению качества знаний и активизировать деятельность в данном направлении: усилить работу с родителями, при необходимости, с учащимися планировать и проводить индивидуальную работу, организовывать консультацию с психологом, выстраивать работу школьных психолого-педагогических консилиумов в соответствии с рекомендациями по организации их работы, усилить контроль за деятельностью данных органов, заслушивать планы и отчеты о работе регулярно на заседаниях педсоветов и совещаниях при директоре;

- провести анализ результатов мониторинга жизнеустройства выпускников 9-х, 11-х классов по итогам 2022-​2023 учебного года. Усилить работу по профориентации выпускников с обязательным привлечением педагогов-психологов;

- спланировать и проводить работу с учащимися 9 классов по ориентации на продолжение образования после получения основного общего образования;

- усилить меры по профилактике заболеваний и проводить регулярную просветительскую работу среди детей, работников и родителей обучающихся; своевременно проходить вакцинацию и ревакцинацию против гриппа и ОРВИ;

- проводить регулярную, планомерную работу по увеличению охвата детей 5-11 классов горячим питанием. Привлекать к контролю за организацией питания родительскую общественность.

 Организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно – исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно – спортивной деятельности, способствует совершенствованию организационно-методической работы с одаренными  и талантливыми детьми.

Основным показателем являются количество мероприятий и общий охват участников, который стабилен, до 89% в 2021 году, 89% в 2022 году, 90% в 2023году, чему может способствовать востребованность и значимость данных мероприятий для обучающихся и воспитанников, высокий  уровень организации и проведения. 

В 2022-2023 учебном году в рамках всероссийской олимпиады школьников были проведены  муниципальные  олимпиады по 20 общеобразовательным предметам.  Не проводились олимпиады по французскому, испанскому, итальянскому языкам, так как данные предметы в общеобразовательных организациях городского округа не изучаются.  

В школьном этапе Олимпиады приняли участие 751 обучающихся 5-11 классов из 11 общеобразовательных организаций, из них 487 обучающихся городских школ, 264 обучающихся сельских школ.

В муниципальном этапе – 622 обучающихся  из 9 общеобразовательных организаций  округа. Анализ проведения Олимпиады и работы, муниципальных предметно-методических комиссий выявил, что участники олимпиад старались раскрыть свои творческие способности, показать знания теоретического материала, практических умений и навыков, самостоятельной работы.  По итогам проведенного муниципального этапа 33 обучающихся стали победителями (5,3 % от общего количества участников) из них 20 человека  из городских школ, 13 из сельских школ, 31 призерами (5 %), из них 17 человек из городских школ, 14 из сельских школ.

По сравнению с предыдущими учебными годами количество победителей и призеров незначительно  уменьшилось. В   2020-2021 учебном году - 22 победителя (6%), 41 призеров (10 %), в 2021-2022 учебном году-36 победителей (7%), 58 призеров (11%).

Наибольшее количество победителей и призеров муниципального этапа Олимпиады в следующих общеобразовательных организациях:

- МБОУ «Большеокуловская средняя школа»- 16 победителей и призеров;

- МБОУ «Средняя школа №3  г. Навашино» - 13 победителей и призеров;

- МБОУ «Средняя школа №4 г. Навашино» - 9 победителей и призеров.

На региональный этап Олимпиады получили приглашение 9 обучающихся: по русскому языку (1 обучающийся), по географии (2 обучающихся), по биологии (1 обучающийся), по физической культуре                   (1 обучающийся),  по ОБЖ (3 обучающихся), по технологии (1 обучающийся), по физике (1 обучающийся).   К сожалению, по итогам участия в региональном этапе Олимпиады победители и призеры отсутствуют. 

В муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников  среди обучающихся начальных классов по математике и русскому языку приняли участие  43 обучающихся (19 - по математике, 24 – по русскому языку) из 8 школ. Победителями и призерами стали 6 обучающихся. По количеству победителей и призеров суммарно лидером стала МБОУ «Средняя школа №2 г.Навашино» и МБОУ «Средняя школа №3 г.Навашино».

В 2022-2023 учебном году обучающиеся общеобразовательных организаций участвовали и в других олимпиадах различного уровня. Это: школьный, муниципальный и региональный этапы Всероссийской олимпиады «Технологии успеха» в рамках Всероссийской Большой олимпиады «Искусство – Технологии – Спорт»; региональный (отборочный) этап Российской психолого – педагогической олимпиады школьников им. К.Д. Ушинского. 

В муниципальном этапе Общероссийской Олимпиады  по Основам православной культуры   приняли участие 18 человек, из них победителем стали 3обучающихся, призерами – 6 обучающихся. 

Мониторинг результативности участия обучающихся и воспитанников в олимпиадах, фестивалях, проектах, конкурсах, соревнованиях, мероприятиях различных уровней и направленностей, так называемые «перечневые» мероприятия показал, что количество участников стабильно. 

За  2022-2023 учебный год приняли участие 1686 (55%) обучающихся и воспитанников городского округа Навашинский в 15 мероприятиях. 123 победителей и призеров, что выше программных показателей. Прослеживается положительная динамика. В 2021-2022 учебном году приняли участие 1687 (55%) обучающихся и воспитанников в 16 мероприятиях, 128 победителей и призеров. В 2020-2021 учебный год - 1685 участников  (52,2%) в 14 мероприятиях, 124 победителя и призера

Работа с одаренными и талантливыми детьми актуальна и является приоритетной в деятельности общеобразовательных организаций.

Рекомендации по совершенствованию работы по направлению «Работа с одаренными и талантливыми детьми»:

- Управлению образования Администрации городского округа Навашинский:
- способствовать совершенствованию организационно-методической работы с одаренными  и талантливыми детьми;

- обеспечивать контроль за соблюдением Порядка проведения всероссийской олимпиады школьников;

- организовать работу по взаимодействию с региональным центром выявления, развития и поддержки талантливых и одаренных детей и молодежи «Вега» по вопросам работы с одаренными детьми.

- Структурному подразделению «Ресурсный центр общего образования» МБОУДО «Дворец детского творчества»:

- оказывать методическую помощь педагогическим работникам по вопросу работы с одаренными детьми;
- осуществлять постоянный мониторинг выполнения требований к проведению школьного и муниципального этапов Олимпиады;
- оказывать содействие по участию обучающихся 9-11 классов, получивших приглашение оргкомитета Олимпиады в региональном этапе Олимпиады по общеобразовательным предметам.
- Руководителям образовательных учреждений:

- проводить анализ результативности участия в школьном, муниципальном и региональном этапах ВсОШ и других Олимпиадах, конкурсах определить проблемы по подготовке участников Олимпиады, наметить пути их решения;

- обеспечить создание равных условий для непрерывного развития одаренных детей, подготовки их к участию в Олимпиаде; 

- совершенствовать работу с одаренными и способными детьми, обеспечить им психолого-педагогическое сопровождение и поддержку;

- учителям предметникам активнее использовать современные педагогические технологии в работе с одаренными детьми, Интернет-ресурсы, материалы методического сайта Олимпиады, методические рекомендации по разработке заданий и требований к проведению школьного и муниципального этапов Олимпиады;

- продолжить системную и качественную подготовку и участие обучающихся в различным олимпиадах и конкурсах
Организация ЕГЭ
Всего в городском округе Навашинский в госу​дарственной итоговой аттестации 2023 года в форме единого государственного экзамена участвовали 63 выпуск​ника 11-х классов, в том числе 1 участник ЕГЭ с ОВЗ.

Для организации ЕГЭ функционировали два пункта проведения экзаменов (ППЭ) с онлайн -видеонаблюдением, в них применялись технологии печати и сканирования контрольных измерительных материалов в аудиториях ППЭ.

Каждый ППЭ оборудован переносными металлодетекторами. 

На всех экзаменах всех ППЭ было организовано присутствие медицинских работников, дежурство сотрудников МО МВД РФ «Навашинский» (по согласованию).

На подготовительном этапе проведена необходимая организационно-технологическая работа по формированию и ведению РИС и взаимодействию с федеральной базой данных. 

В 2023 году ЕГЭ в городском округе Навашинский был осуществлен по 11 общеобразовательным предметам. 

Распределение интересов участников ЕГЭ к сдаче предметов по выбору в городском округе Навашинский соответствует областным и общероссийским тенденциям. Как и в предыдущие годы, наиболее популярными предметами по-прежнему остаются обществознание, физика, биология, история.

Апелляций не поступало.

Аттестаты о среднем общем образовании получили 60 выпускников (95 %). 

Два выпускника не смогли преодолеть минимальный порог по математике базового уровня в основной и дополнительный (сентябрьский период), тем самым не получили аттестат о среднем общем образовании.

У одного выпускника 11 класса были аннулированы результаты по физике и математике профильного уровня за нарушение Порядка проведения государственной итоговой аттестации (часть 4 статьи 19.30 КоАП РФ).

В ходе подготовки к проведению экзаменационной кампании 2023, в соответствии с приказом Управления образования Администрации городского округа Навашинский от 11.11.2022 г № 300 «Об организации работы «горячих линий» в рамках экзаменационной кампании 2023 года на территории городского округа Навашинский» была проведена широкая информационная работа в части особенностей проведения ЕГЭ в 2023 году, организованы «горячие» телефонные и интернет-линии на сайте Управления образования и школьных сайтах. 

На сайте Управления образования Администрации городского округа Навашинский  своевременно размещалась официальная информация Рособрнадзора о проведении экзаменов в 2023 году.

Исходя из поставленных задач и определения приоритетов, на этапе подготовки и проведения ГИА-11 в 2023 году были проведены совещания руководителей общеобразовательных организаций и заместителей директоров, ответственных за организацию и проведение ГИА, с организаторами в аудитории и вне аудитории, направлялись информационные письма в ОО. 

В общеобразовательных учреждениях городского округа Навашинский подготовлены и проведены общешкольные и классные собрания, на которых родители выпускников были ознакомлены с нормативно-правовой базой ЕГЭ-2023, даны методические рекомендации по оказанию помощи в организации подготовки выпускников к успешной сдаче ГИА, психологической поддержке выпускников, родителей (законных представителей), разъяснены особенности технологии подготовки к ГИА, самой процедуры прохождения экзаменов (протоколы собраний, графики групповых и индивидуальных консультаций имеются в общеобразовательных организациях). 

С целью прозрачности и психологического спокойствия участников единого государственного экзамена и их родителей (законных представителей) Управлением образования было организовано участие во Всероссийских акциях «Сдаем вместе. День сдачи ЕГЭ родителями» (приказ № 85 от 09.03.2023 года), «Объективно», в рамках которой было проведено муниципальное родительское собрание по вопросам подготовки и проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования.

В течение экзаменационной кампании ЕГЭ – 2023 было опубликовано более 10 постов в официальных группах мессенеджеров и репортажей в СМИ о ходе подготовки, проведения и результатов ГИА – 11.

 Организационно-территориальной схемой ГИА-11 в городском округе    Навашинский определены места регистрации на сдачу экзаменов (приказ Управления образования Администрации городского округа Навашинский от 25.11.2022 г № 315), зоны ответственности различных структур, задействованных в подготовке и проведении  ГИА-11, привлечены организации, оказывающие содействие в проведении ГИА – 11 на территории городского округа Навашинский, такие как «Южные электрические сети» филиала «Нижновэнерго», ГБУЗНО «Навашинская  центральная  районная   больница», МО МВД РФ «Навашинский», МУ «ЦОСО».

Для всех категорий лиц, задействованных в проведении ГИА-11, организовано соответствующее обучение посредством тренировочных ЕГЭ регионального и Всероссийского уровней, дистанционное обучение на учебной платформе Федерального центра тестирования. Обучено и задействовано в организации проведения экзаменов 37 специалистов из шести общеобразовательных организаций городского округа Навашинский.

Результаты экзаменов

Русский язык сдавали 63 выпускника общеобразовательных организаций городского округа Навашинский. Минимальный порог (24 б.) преодолели все выпускники. Средний балл по округу – 70,63 (72,08), чуть ниже среднего балла прошлого года. Количество высокобалльников по данному предмету - 6 человек (10 %). Из них: 97 б. – Ивлева Карина (МАОУ «Натальинская средняя школа»), 95 б. – Самарин Александр (МБОУ «Большеокуловская средняя школа»), Тычкин Степан (МБОУ «Средняя школа №3 г. Навашино»), 93 б. – Есин Владислав (МБОУ «Средняя школа №4 г. Навашино»), 91 б. – Локтева Светлана и Пичугин Александр (МБОУ «Средняя школа №3 г. Навашино»).

Математику профильного уровня сдавали 28 выпускников общеобразовательных организаций городского округа Навашинский. Средний балл по району – 54,89, что на 3 балла ниже результата прошлого года (58,09 б.). 
Математика базового уровня. Сдавали – 35 человек. Качество знаний по району – 94%. Средняя отметка – 4,0. 
Обществознание. Его сдавали 28 выпускников. Средний балл по округу понизился почти на 4 балла в сравнении с прошлым годом и составил 64,32 (68,3 в 2022 году). Минимальный порог (42 балла) не преодолел 1 выпускник (МБОУ «Средняя школа №3 г. Навашино»). 
Экзамен по физике сдавали 20 человек, минимальный барьер в 36 баллов не преодолел 1 выпускник (МБОУ «Средняя школа №2 г. Навашино»). Средний балл по округу практически на уровне результатов 2022 года. Сейчас он составляет 54,15 балла против 54,82 б. в прошлом году. 
Литературу сдавала 1 одиннадцатиклассница. Средний балл по округу – 32,0 балла. (77,5 – в 2022 году).

Биологию выбрали 13 чел. 4 выпускника не преодолели минимальный порог 36 б. (МБОУ «Средняя школа №2 г. Навашино», МБОУ «Большеокуловская средняя школа»). Средний балл по округу – 47,53 (на 4 б. ниже, чем в 2022 году -  51,54 б.).

Английский язык сдавали 8 выпускников. Минимальный порог не преодолела одна выпускница (МБОУ «Большеокуловская средняя школа»). Средний балл по округу – 52,37, на 23,48 баллов ниже, чем в 2022 году (75,85 б.). 
Химию выбрали 10 выпускников. Средний балл по округу – 54,2, что на 3,7 6.  выше результата прошлого года (50,44 б). Минимальный порог (36 б.) не преодолел 1 выпускник из МБОУ «Большеокуловская средняя школа».
Историю сдавали 10 человек. Средний балл по округу составляет 69,5 б., что на 6,5 баллов ниже результата прошлого года (76,0 б.). Минимальный порог (32 б.) преодолели все выпускники. Высокобалльники – два выпускника: Ивлева Карина - 95 б. (МАОУ «Натальинская средняя школа») и Тычкин Степан - 91 б. (МБОУ «Средняя школа №3 г. Навашино).

Информатику и ИКТ выбрали 12 человек. Средний балл по округу – 52,33 (это на 9,33 балла ниже предыдущего результата в 2022 году –61,66 б).

По результатам 2022 -2023 учебного года медаль «За особые успехи в учении» получили 10 выпускников 11-х классов общеобразовательных организаций городского округа Навашинский: МБОУ «Средняя школа №3 г. Навашино» (5 выпускников), МБОУ «Средняя школа №4 г. Навашино» (2 выпускника), МБОУ «Большеокуловская средняя школа» (1 выпускник), МАОУ «Натальинская средняя школа» (2 выпускника).

Рекомендации по совершенствованию работы по подготовке и организации проведения экзаменационной кампании ГИА – 2023:

- Управлению образования Администрации городского округа Навашинский: 

- провести подробный анализ результатов ГИА 2023 года;

- спланировать и провести мониторинг изучения деятельности общеобразовательных организаций по вопросам организации подготовки и проведения государственной итоговой аттестации выпускников, в первую очередь, в школах, показавших низкие результаты;

- провести мониторинг изучения деятельности общеобразовательных организаций по вопросам организации подготовки и проведения ГИА - 11, в первую очередь, в школах, показавших низкие результаты по предметам, в период с 13 ноября 2023 года по 1 февраля 2024 года;

- разработать и обеспечить выполнение плана мероприятий («дорожная карта») по сопровождению обучающихся 11 классов общеобразовательных организаций городского округа Навашинский при подготовке к прохождению ГИА  в 2023 - 2024 учебном году;

- обеспечить общую координацию работы по подготовке к государственной итоговой аттестации, нормативное, организационное, техническое сопровождение подготовки и проведения ГИА - 11, информирование участников образовательных отношений по вопросам организации и проведения ГИА; соблюдение информационной безопасности при проведении ГИА в 2024 году;

- организовать методическое сопровождение процесса подготовки к ГИА с включением мероприятий по выявлению и преодолению профессиональных затруднений педагогов по учебным предметам ГИА, совершенствованию направлений подготовки педагогических кадров, распространению опыта учителей, обеспечивающих высокие результаты ГИА, через проведение мастер - классов, семинаров, практикумов и других мероприятий.
- Структурному подразделению «Ресурсный центр общего образования» МБОУДО «Дворец детского творчества»:

- обеспечить проведение анализа результатов ГИА – 11 на заседаниях городских методических объединений учителей – предметников городского округа Навашинский. 

- организовать методическое сопровождение процесса подготовки к ГИА с включением мероприятий по выявлению и преодолению профессиональных затруднений педагогов по учебным предметам ГИА, совершенствованию направлений подготовки педагогических кадров, распространению опыта учителей, обеспечивающих высокие результаты ГИА, через проведение мастер – классов, семинаров, практикумов и других мероприятий.

- Руководителям образовательных учреждений:
- Провести подробный анализ результатов ГИА 2023 года, выявить причины низких образовательных результатов по конкретным учебным предметам, определить резервы повышения качества образования, принять управленческие решения, направленные на повышение качества общего образования.       

- Выявлять обучающихся, прогнозируемых как неуспешных при прохождении ГИА-9 и ГИА - 11 в 2024 году, разработать индивидуальные образовательные маршруты для ликвидации учебных затруднений и пробелов в знаниях у этих учащихся, осуществлять контроль за работой педагогических работников с данной категорией учащихся.

- Осуществлять контроль работы учителей-предметников, обучающиеся которых стабильно показывают низкие результаты при прохождении ГИА.
- Организовать психолого-педагогическое сопровождение обучающихся 11 классов, их родителей (законных представителей), педагогических работников в период подготовки и проведения ГИА.

- Обеспечить активное информирование участников ГИА, их родителей (законных представителей) по вопросам организации и проведения ГИА в 2023-2024 учебном году. 

- Обеспечить внутришкольный контроль с учетом результатов ГИА.
- Спланировать повышение квалификации педагогических работников с ориентацией на результаты ГИА.

ГИА – 9

В 2022 - 2023 учебном году государственная итоговая аттестация обучающихся по образовательным программам основного общего образования (далее – ГИА-9) проводилась в формах основного государственного экзамена (далее – ОГЭ) по двум обязательным предметам (по русскому языку, математике) и по двум предметам по выбору (по физике, химии, биологии, литературе, географии, истории, обществознанию, иностранным языкам, информатике и ИКТ, родному языку и родной литературе). Для участников ГИА с ограниченными возможностями здоровья, детей инвалидов ГИА по их желанию экзамен проводился в форме государственного выпускного экзамена (далее – ГВЭ) по двум обязательным предметам (по русскому языку, математике).

Всего в городском округе Навашинский в ГИА-9 участвовали 207 выпуск​ников 9-х классов, из них  в форме ОГЭ – 203 обучающихся, в форме ГВЭ  – 2 обучающихся, в форме промежуточной аттестации по образовательным программам основного общего образования - 2 обучающихся (в соответствии с  приказом министерства образования и науки Нижегородской области от 6 апреля 2023 года №316-01-63-925/23 «Об особенностях прохождения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования в 2023году»). Экзамены прошли в основной период с 24.05.2023 по 01.07.2023 года и дополнительный период (сентябрьские сроки) с 04.09.2023 по 23.09.2023 года.

С учетом дополнительных периодов 209 выпускников 9-х классов общеобразовательных организаций городского округа Навашинский успешно прошли государственную итоговую аттестацию и получили аттестаты об основном общем образовании, из них 28 выпускников  (13,5%) получили аттестат с отличием.

Средний общий балл по округу составил: по математике 15,8; по русскому языку – 26.

Высокие результаты показали выпускники:

- по английскому языку (средняя экзаменационная отметка 4,4 балла, качество знаний 100%, степень обученности 78,4%);

- по истории (средняя экзаменационная отметка 4 балла, качество знаний 100%, степень обученности 64%). Самые низкие результаты по обществознанию (средняя экзаменационная отметка 3,6 балла, качество знаний 51,2%, степень обученности 52,3%).

Результаты ГИА – 9 подтвердили соответствие содержания и качества подготовки выпускников 9 классов общеобразовательных организаций городского округа Навашинский требованиям обновленного федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования. 
Рекомендации по совершенствованию работы по направлению «Организация ГИА-9» на 2023 год:
- Структурному подразделению «Ресурсный центр общего образования» МБОУДО «Дворец детского творчества»:

· довести обобщенные результаты ГИА – 9 до сведения общеобразовательных организаций;

· обеспечить общую координацию работы по подготовке к государственной итоговой аттестации, нормативное, организационное, техническое сопровождение подготовки и проведения ГИА – 9, информирование участников образовательных отношений по вопросам организации и проведения ГИА; соблюдение информационной безопасности при проведении ГИА в 2024 году;

· разработать и обеспечить выполнение плана мероприятий («дорожная карта») по сопровождению обучающихся 9 классов общеобразовательных организаций городского округа Навашинский при подготовке к прохождению ГИА – 9 в 2023 – 2024 учебном году;

· обеспечить проведение анализа результатов ГИА – 9 на заседаниях городских методических объединений учителей – предметников городского округа Навашинский; 
· организовать методическое сопровождение процесса подготовки к ГИА с включением мероприятий по выявлению и преодолению профессиональных затруднений педагогов по учебным предметам ГИА, совершенствованию направлений подготовки педагогических кадров, распространению опыта учителей, обеспечивающих высокие результаты ГИА, через проведение мастер – классов, семинаров, практикумов и других мероприятий.

- Руководителям образовательных учреждений:
· провести подробный анализ результатов ГИА – 9 2023 года. 

· выявить причины низких образовательных результатов по конкретным учебным предметам, определить резервы повышения качества образования, принять управленческие решения, направленные на повышение качества общего образования, в том числе составить план мероприятий и обеспечить его выполнение;

· осуществлять постоянный контроль качества преподавания учебных предметов, полноты освоения образовательных программ;

· обеспечить подготовку обучающихся 9 классов к успешному прохождению ГИА в 2024 году;

· выявить обучающихся, прогнозируемых как неуспешных при прохождении ГИА в 2024 году, разработать индивидуальные образовательные маршруты для ликвидации учебных затруднений и пробелов в знаниях у этих учащихся, осуществлять контроль за работой педагогических работников с данной категорией учащихся;

· организовать индивидуальное сопровождение обучающихся 9 классов, показывающих высокие образовательные результаты и мотивированных на высокие результаты прохождения ГИА – 9;

· обеспечить методическое сопровождение процесса подготовки к ГИА, осуществлять контроль работы учителей-предметников, обучающиеся которых стабильно показывают низкие результаты при прохождении ГИА; 

· организовать работу по выявлению участников, имеющих право прохождения ГИА в особых условиях (в форме ОГЭ и ГВЭ), с целью своевременного оформления необходимых документов (рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии, действующих на период проведения ГИА справок, подтверждающих факт установления инвалидности);

· обеспечить активное информирование участников ГИА – 9, их родителей (законных представителей) по вопросам организации и проведения ГИА в 2023 – 2024 учебном году;

· организовать психолого-педагогическое сопровождение обучающихся 9 классов, их родителей (законных представителей), педагогических работников в период подготовки и проведения ГИА.

Развитие системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся

Муниципальная система работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся направлена на удовлетворение интересов и потребностей самих обучающихся, а также на обеспечение кадровых потребностей экономики городского округа и ее развитие. 

Для осуществления эффективной профориентационной работы с обучающимися в городском округе Навашинский обеспечивается информирование об имеющихся возможностях и созданных условиях выбора профессионального образования, особенностях различных сфер профессиональной деятельности, выявление профессиональных предпочтений и склонностей обучающихся к различным видам профессиональной деятельности, а также осуществляется непосредственно само сопровождение до момента совершения выбора траектории дальнейшего обучения.


Цели и задачи муниципальной системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся:

· обеспечение информированности обучающихся НОО, ООО, СОО об особенностях различных сфер профессиональной деятельности;

· выявление предпочтений обучающихся
ООО,
СОО в области профессиональной ориентации;

· сопровождение профессионального самоопределения обучающихся ООО, СОО (в том числе обучающихся с ОВЗ);

· создание условий для профессионального становления;

· удовлетворение потребностей в кадрах на основе анализа рынка труда региона.

Обучающиеся включены в большое число разнообразных профориентационных форматов: от профориентационных тестов, которые проходят обучающиеся общеобразовательных организаций, до экскурсий на предприятия, кружков, программ предпрофессионального обучения. Кроме того, школьники имеют возможность принимать участие в различных федеральных проектах, направленных на раннюю профориентацию.

Один из таких проектов - «Билет в будущее», который был запущен в 2018 году в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка». Целью проекта является формирование осознанности и способности к выбору профессиональной траектории  у обучающихся 6-11-х классов, включая детей с ограниченными возможностями здоровья. По итогам 2023 года 250 обучающихся округа приняли участие в 3 практических мероприятиях, обеспечено знакомство школьников с 55 профессиональными компетенциями.

Ежегодно школьники городского округа участвуют в открытых профориентационных уроках «ПроеКТОриЯ». За 2023 год в реализации проекта приняли участие в просмотре трансляций открытых онлайн-уроков «ПроеКТОриЯ»100% образовательных организаций участвуют, с общим охватом 1947 участников, что составляет 93% от общего количества обучающихся округа.

Система профориентации на уровне среднего общего образования является продолжением работы по обеспечению информированности обучающихся, в том числе обучающихся с ОВЗ, об особенностях различных сфер профессиональной деятельности, выявлению их предпочтений в области профессиональной ориентации, сопровождению профессионального самоопределения.

Основным отличием организации профориентационной работы с обучающимися, осваивающими программы среднего общего образования, является ее профилизация. В 2023 году  в городском округе Навашинский на уровне среднего общего образования открыты 6 классов по различным профилям, в них обучаются 78 обучающихся. 

В 2023 года продолжили функционировать 2 аграрных класса в МБОУ «Гимназия»,  инженерный класс в рамках федерального проекта в МБОУ «Средняя школа №3 г.Навашино», открыты психолого-педагогический класс в МБОУ «Большеокуловская средняя школа», инженерный класс в МБОУ «Средняя школа №4 г.Навашино».

С октября 2022 года по июнь 2023 года команда городского округа Навашинский стала участником программы развития кадрового резерва управленческих команд системы образования Нижегородской области. По итогам участия была разработана муниципальная программа развития «Профнавигатор», которая началась реализовываться с сентября 2023 года. Программа получила высокую оценку экспертов и позволит оказывать методическую помощь и поддержку образовательным организациям округа в организации работы по профессиональной ориентации и самоопределению обучающихся, в реализации профессионального минимума.

Рекомендации по совершенствованию работы по направлению «Развитие системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся»:
- Структурному подразделению «Ресурсный центр общего образования» МБОУДО «Дворец детского творчества»:

- организовать работу реализации муниципальной программы развития «Профнавигатор» для обучающихся в  городском округе Навашинский.
- Муниципальному методическому Центру профориентационной работы:

-  продолжить работу по обеспечению информирования об имеющихся возможностях и созданных условиях выбора профессионального образования, особенностях различных сфер профессиональной деятельности, выявление профессиональных предпочтений и склонностей обучающихся к различным видам профессиональной деятельности, а также осуществлению самосопровождения до момента совершения выбора траектории дальнейшего обучения;

- активизировать работу по сопровождению профессионального самоопределения обучающихся ООО, СОО (в том числе обучающихся с ОВЗ);

- обобщать и распространять успешные практики работы по самоопределению и профессиональной ориентации.
- Руководителям образовательных организаций:
- организовать работу по развитию внутришкольных систем сопровождения самоопределения и профессиональной ориентации обучающихся, реализации профминимума.

Дополнительное образование

Сеть дополнительного образования в городском округе Навашинский представлена следующими учреждениями дополнительного образования: Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Дворец детского творчества», Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Навашинский Центр дополнительного образования детей», Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеский центр г. Навашино».

В текущем году в 3-х муниципальных учреждениях дополнительного образования обучалось 2515 обучающихся в 176 объединениях, (что составляет 89% от общего числа детей городского округа Навашинский от 5 до 18 лет), в том числе:

687 чел. (24%) – в 47 спортивных объединениях;

219 обуч. 8%) – в 15 объединениях технического творчества;

762 обуч.(27%) – в 57 объединениях художественной направленности;

107 чел.(4%) – в 6 объединениях туристко-краеведческой направленности;

740 чел. (26%) - в 51 других объединениях.

Самыми популярными направленностями дополнительного образования в городском округе Навашинский остаются художественная и спортивная.
Состав обучающихся учреждений дополнительного образования представлен всеми возрастными группами детей и молодежи. Одной из положительных тенденций является повышение доли занятых в системе дополнительного образования детей в возрасте от 5 до 9 лет (36 % от числа детей, обучающихся в учреждениях дополнительного образования детей), с 10 до 14 лет-33%, с 15 до 18 лет – 10%.
Средняя сохранность контингента детей обучающихся в учреждениях дополнительного образования составила 98,9% от числа детей на начало учебного года, что подтверждает освоение программ дополнительного образования на 95,8%.
В муниципальных образовательных учреждениях городского округа Навашинский предоставление дополнительного образования детям в кружках и секциях является общедоступным и бесплатным. Информация о работе кружков и секциях размещается на информационных стендах и на сайтах образовательных учреждений. Также информация о деятельности кружков и привлечение детей к занятиям в организациях дополнительного образования доводится до родителей (законных представителей) обучающихся и воспитанников на родительских собраниях в школах и детских садах. Во всех образовательных учреждениях проводится индивидуальная работа по привлечению детей, состоящих на профилактических учетах к занятиям в учреждениях дополнительного образования.

В 2022-2023 учебном году в образовательных организациях работало 142 объединений различных направленностей с общим охватом детей в 1949 человек. Реализация дополнительных общеобразовательных программ в образовательных организациях в 2022-2023 учебном году составила 91%.

В настоящее время охват детей, состоящих на различных формах профилактического учета, составляет 89%, и обеспечивается привлечением детей к занятиям в учреждениях дополнительного образования, подведомственных Управлению образования Администрации городского округа Навашинский (МАОУ ДО «ДЮЦ г. Навашино»), а также в учреждениях физкультурно-спортивной направленности ГБУ НО «Ледовый дворец г. Навашино» и МАУ ФОЦ «Здоровье».

В городском округе сформирована эффективная сеть организаций дополнительного образования; улучшается качество содержания образовательных программ, направленных на развитие инноваций в системе дополнительного образования; осуществляется мониторинг, оценка эффективности и качества дополнительного образования; развивается межсетевое взаимодействие и осуществляется сотрудничество с общеобразовательными учреждениями в рамках реализации ФГОС;  создаются условия для успешной реабилитации и социальной интеграции детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья; сохраняется кадровый потенциал учреждений дополнительного
образования; возрастает динамика количества педагогов дополнительного образования, прошедших повышение квалификации и доля педагогов, использующих новые образовательные технологии, ведется активная работа по привлечению молодых специалистов.

В  течение  2022-2023  учебного  года  продолжилась  работа  по  реализации услуги «Прием в организацию дополнительного образования» через систему Навигатор дополнительного образования, персонифицированного  финансирования  дополнительного  образования», которая была  введена в действие в Нижегородской области с апреля 2019 года с целью  предоставления детям от 5 до 18 лет возможность, используя средства персональных  сертификатов  обучаться  бесплатно  одновременно  в нескольких кружках и секциях. 

Навигатор дополнительного образования

 В целях реализации Федерального проекта «Успех каждого ребенка», осуществляемого в рамках национального проекта «Образование», муниципальным опорным центром на территории городского округа Навашинский продолжается  внедрение целевой модели развития системы дополнительного образования детей (утвержденной Приказом Министерства просвещения России от 03.09.2019),  включающей систему персонифицированного учета детей. 

В системе персонифицированного финансирования (включает в себя выдачу сертификатов персонифицированного финансирования и возможность оплаты не менее одной дополнительной общеобразовательной программы сертификатом персонифицированного финансирования) в городском округе Навашинский работают три учреждения дополнительного образования – МБОУДО «ДДТ», МБОУДО «НЦДОД», МАОУ ДО «ДЮЦ г.Навашино».  

 В информационной системе «Навигатор дополнительного образования» 15 организаций городского округа Навашинский, со своей инфраструктурой, материально-техническим обеспечением, кадровым потенциалом, что предоставляет большие возможности для выстраивания межведомственного взаимодействия, эффективного использования ресурсов системы, в т.ч. через реализацию сетевых образовательных программ    
В 2023 году  образовательными организациями и  учреждениями дополнительного образования городского округа Навашинский в Навигаторе опубликовано 238 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ  по различным направленностям: социально-педагогическая, естественнонаучная, художественная, физкультурно-спортивная, туристско-краеведческая, техническая.

В 2023 году 85  дополнительных общеразвивающих программ  прошли экспертизу  независимой оценки качества  (из них 17 - МБОУДО «НЦДОД», 35 -  МБОУДО «ДДТ», 4- МАОУ ДО «ДЮЦ г.Навашино»)   

Целевая модель напрямую связана с результатами национального проекта образования. Это доля детей от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, в 2022 году 76%, в 2023 году 80%.  По данным Росстата в городском округе Навашинский 2733 детей  в возрасте от 5 до 18 лет. Зарегистрировано всего детей в  ИС Навигатор 2737 детей, из них подтверждено 2646 детей. Вовлечено  на 2022-2023 учебный год 1592 ребенка – это всего 58,3%.

Целевой % охвата детей дополнительным образованием в 2023 году по Нижегородской области  79,4%.  Сертификаты выданы за 21-23 года нарастающим итогом 2027 обучающимся.  По факту городской округ Навашинский выполнил процент охвата 74, 2%. Необходимо выдать еще 143 сертификата.
Размеры сертификатов ПФДО в городском округе Навашинский установлены в нормативно-правовых актах (Приказ Управления образования от 30.12.2022 №372 «Об утверждении программы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в городском округе Навашинский Нижегородской области на 2023 год) и регламентируют правила предоставления сертификатов ПФДО. В 2022 году номинал сертификата персонифицированного финансирования составлял 7199, 28 рублей, выдано 514 сертификатов ПФДО. В 2023 году номинал сертификата персонифицированного финансирования 9270 рублей. Объем обеспечения сертификатов дополнительного образования с определенным номиналом по категории детей от 5 до 18 лет в период действия программы ПФДО – 5070690,0.  За 2023 год выдано 522 сертификата ПФДО. Целевой показатель доли детей, которые обеспечены сертификатами персонифицированного финансирования дополнительного образования для Нижегородской области - 20%. В городском округе Навашинский выполнен на 19 %. Число сертификатов дополнительного образования, обеспечиваемых за счет бюджета городского округа Навашинский 2160 (муниципальное задание).


Дальнейшее увеличение охвата может быть достигнуто только за счет консолидации усилий всех участников системы дополнительного образования, повышения качества дополнительного образования и совершенствования профессионального мастерства педагогов, работающих с детьми.

Рекомендации по совершенствованию работы по направлению «Дополнительное образование»: 

- Управлению образования Администрации городского округа Навашинский: 

- продолжать работу по повышению качества образовательных услуг через модернизацию содержания и технологий педагогического процесса.
- систематизировать работу ОО округа по приоритетным направлениям дополнительного образования детей;

- развивать межсетевое взаимодействие.

- Руководителям образовательных организаций:

          - продолжать работу по реализации федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта "Образование" по развитию НМДО в городском округе Навашинский согласно дорожной карте, утвержденной приказом министерства образования и науки Нижегородской области от 20.01.2023 № 316-01-63-164/23.

- обеспечивать доступность занятий техническим творчеством, туризмом и физической культурой для всех категорий учащихся в соответствии с их потребностями и возможностями с ориентацией на формирование ценностей здорового образа жизни.

- создавать условия для самосовершенствования обучающихся, развития их творческого потенциала, повышения результативности участия в конкурсах и соревнованиях различного уровня.

- повышать профессиональное мастерство и квалификацию педагогов через традиционные и инновационные формы работы, участие в конкурсах профессионального мастерства и методических материалов;

Воспитательная работа

Основной целью воспитательной работы, проводимой среди общеобразовательных организаций в городском округе Навашинский в 2022-2023 учебном году, является создание условий, способствующих развитию личностных качеств обучающихся, их успешной социализации в обществе, профилактика правонарушений, совершаемых несовершеннолетними и преступлений в отношении них.
 В соответствии с государственным заданием Министерства просвещения Российской Федерации с 1 сентября 2022 года в школах проведено обновление рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы. 

Наиболее значительные корректировки внесены в части формулировок ценностно-целевых ориентиров воспитания детей в общеобразовательных организациях с учётом преемственности воспитательной деятельности на всех уровнях общего образования, включая дошкольное, а также в связи с существенным обновлением нормативно-правовой базы воспитания в Российской Федерации (принятие значимых для воспитания изменений в Конституцию Российской Федерации в 2020 г., Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» в 2020-2021 гг., утверждением новых ФГОС начального общего и основного общего образования в 2021 г.)
Состав и содержание модулей определяется с учетом уклада школы, реальной деятельности, имеющихся в школе ресурсов, планов. В школах сформирован перечень вариативных модулей, разработаны и включены в рабочую программу новые модули. 
Вся воспитательная работа за 2022-2023 учебный год имеет модульную структуру. Каждый модуль ориентирован на достижение конкретных воспитательных задач. Вся воспитательная деятельность школы и классного руководителя проводилась согласно инвариантным и вариативным модулям: 

Инвариантные модули: «Классное руководство», «Урочная деятельность», «Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования», «Взаимодействие с родителями (законными представителями), «Самоуправление», «Профориентация». 

Вариативные модули: «Ключевые общешкольные дела», «Профилактика и безопасность», «Школьные медиа», «Социальное партнёрство», «Детские общественные объединения», «Организация предметно-пространственной среды».

Патриотическое направление
Организация работы по патриотическому воспитанию в образовательных организациях городского округа Навашинский строится на основе разработанных планов с использованием различных форм в соответствии с государственной программой «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации», мероприятия патриотической направленности реализуются через модули «Ключевые общешкольные дела», «Детские общественные объединения». 

В течение 2022-2023 учебного года в образовательных организациях проведены тематические мероприятия, посвященные выводу советских войск из Афганистана, празднованию Дня защитника Отечества, 77-й годовщины Победы в Великой отечественной войне, охват – более 1800 чел. Более 1000 детей и подростков приняли участие в онлайн-акциях, посвященных 77-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне, в таких как «Бессмертный полк», «МыВместе», «Окна Победы», «Урок мужества».

Реализовались проекты: «Единая Россия – Единая страна», посвященного «Дню России» (Цикл мероприятий, посвященных «Дню России» для обучающихся образовательных организаций г.о. Навашинский); «Великая победа – великая страна», посвященного Дню Победы, организованы спортивные игры «Русские богатыри»; велопробег «По тропинкам боевой славы» по селам Новошино, Сонино, Безверниково; возложение цветов к памятникам погибших воинов; исторический квест «Их именами славится Россия».
В рамках реализации проектов проведены уроки мужества, линейки памяти воинов-интернационалистов, погибших при исполнении Отечественного долга, почетные караулы у мемориальных досок, творческие мастерские по изготовлению открыток и др.

Мероприятиями по патриотическому воспитанию и формированию российской идентичности охвачено 100% обучающихся образовательных организаций.

Проводились мероприятия по популяризации подвигов Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации, лиц, награжденных государственными наградами, а также вовлечение представителей геройского сообщества в работу по патриотическому воспитанию:

- открытие мемориальных досок памяти воинов-интернационалистов, погибших в Чеченской Республике и награжденных орденом Мужества (посмертно). 

- встречи с Героем Российской Федерации гвардии подполковником Черемухиным Романом Сергеевичем, выпускником средней школы № 4 г. Навашино» (ко Дню Героев Отечества);

- организована работа по созданию уголка боевой славы, посвящённого Герою России Черемухину Р.С.;

- встреча с Чараевым И. С., курсантом Военного института г.Санкт-Петербурга, действующим участником СВО (НАТ)

- акции "Поздравь защитника", «Фронтовая открытка», «Окопная свеча», «Талисман добра»;

- классные часы, акции, уроки, посвященные 80-летию победы в Сталинградской битве («Блокадный Лениград», «Блокадной вечности страницы», «Блокадный хлеб»); 

- муниципальный этап областных соревнований «Нижегородская Зарница» с участием Героя РФ гвардии подполковником Черемухиным Романом Сергеевичем

- участие в реализации Всероссийского проекта «Парта героя» МБОУ «Средняя школа № 4 г. Навашино», МАОУ «Натальинская средняя школа»;

- митинги у памятников («День памяти и скорби. День начала Великой Отечественной войны»);

− проведение патриотических часов и часов мужества и другие мероприятия. 

Информация гражданско-патриотической направленности размещается на интернет-портале официальных сайт школ, а также в официальных группах социальной сети «ВКонтакте», оформляются информационные стенды для обучающихся и родителей.

Министерством образования, науки и молодежной политики утвержден Стандарт Церемонии поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации (далее – Стандарт) для общеобразовательных организаций городского округа Навашинский, который распространяется на использование Государственного флага и исполнение Государственного гимна Российской Федерации при проведении еженедельной церемонии подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации, а также при проведении мероприятий гражданско - патриотического направления.

Во всех общеобразовательных организациях городского округа Навашинский в первый учебный день каждой учебной недели перед первым учебным занятием (уроком) осуществлялась данная церемония.

С 5 сентября 2022 года запущен масштабный проект – цикл занятий «Разговоры о важном». 

На основании письма Министерства Просвещения РФ от 27.06.2022 г. № 05-1028 «Об организации уроков «Разговоры о важном», Примерной рабочей программы курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном», а также методических ресурсах по организации подготовки и проведению цикла данных уроков на сайте Академии Минпросвещения России, на сайте института стратегии развития образования РАО, сайте НИРО, а также telegram- канале, объединяющем всех участников проекта, во всех общеобразовательных организациях городского округа осуществляется курс внеурочных занятий с 1 по 11 классы, продолжительность курса составила 34 часа в год.

Общую координацию и контроль реализации проекта в ОО осуществляет заместитель директора либо советник директора по воспитанию, либо руководитель ШМО классных руководителей.

За неделю до проведения еженедельного урока на выше перечисленных ресурсах выкладываются методические материалы, доступные для скачивания педагогическим работникам для подготовки занятий. Все педагогические работники ознакомлены с данными ресурсами, зарегистрированы в телеграмм-канале для получения необходимых методических материалов. 

Курс занятий «Разговоры о важном» реализовывался на всех ступенях образования и был направлен на развитие ценностного отношения школьников к своей Родине, населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и культуре. Данный курс был нацелен на формирование внутренней позиции личности школьника, необходимой для конструктивного и ответственного поведения в обществе. Ведущей формой деятельности данного внеурочного занятия была беседа с обучающимися. Также формами организации учебного занятия служили игры, просмотры видеоматериалов, работа с интерактивными карточками, работа с аудиоматериалами и другие. Формы проведения учебных занятий подбирались педагогами с учетом возрастных особенностей обучающихся, цели и задач проводимого занятия. Содержание занятий затрагивало различные темы, связанные с традиционными российскими ценностями, осмыслением исторического опыта, формированием представлений о достоинстве, чести, правах и свободах человека, культуре здорового образа жизни, ценности труда, ответственного отношения человека к природе. 

За 2022-2023 учебный год были проведены занятия по темам, утвержденным планом-графиком министерства образования и науки Нижегородской области.

«Детские общественные объединения» 
В муниципалитете сохранена система деятельности детских и молодежных общественных объединений. Формированию нравственных качеств личности обучающихся, воспитанию гражданственности, патриотизма у обучающихся способствует деятельность по поддержке и развитию детского общественного движения. 

На базе Дворца детского творчества по договору со школами функционируют Союз детских объединений «Надежда», объединение старшеклассников «Максимум» и вожатский отряд «Надежда».

Объединение старшеклассников «Максимум»

Направления деятельности: лидерское; гражданско-патриотическое; профориентационное; здоровьесберегающее; развитие финансовой грамотности; информационно-медийное.

В рамках лидерского направления были проведены следующие мероприятия: конференция старшеклассников, проект «Я – за ученическое самоуправление!», участие в игре «Что? Где? Когда?», итоговое заседание Координационного совета.    Данные мероприятия способствовали развитию у старшеклассников  лидерских качеств и ораторского мастерства, приобретению коммуникативных и совершенствованию организаторских умений и навыков.

Содержание деятельности в рамках информационно-медийного направления заключается в использовании современных информационных и коммуникационных технологий, электронных информационно-методических ресурсов в деятельности объединения. С 2019 года в ОС «Максимум» существует  группа во ВКонтакте. В  этом году мы продолжили освещать в ней мероприятия «Максимума» и вели рубрику, посвящённую интересным датам. 

Координационный совет объединения старшеклассников «Максимум» г. о. Навашинский является добровольным представительским  и исполнительным органом из числа членов объединения «Максимум» и органов ученического самоуправления образовательных учреждений округа. Он  подотчетен Конференции объединения старшеклассников «Максимум».

Активисты детских и молодежных объединений участвуют в конкурсах и проектах «Российского движения школьников», поддерживают всероссийские акции, участвуют в сетевых проектах и онлайн мероприятиях Ассоциации детского движения.

Активисты ОС «Максимум» провели две «Классные встречи». (С 2019 года Проект «Классные встречи» входит в федеральный проект «Социальные лифты для каждого» национального проекта «Образование») и приняли участие в Фестивале Движения Первых в Нижнем Новгороде.
Мероприятия, проведённые ОС «Максимум»: 5 мероприятий с охватом 125 человек. Мероприятия, проведённые совместно с ДДТ: 1 с охватом 170 человек.

Деятельность ОС «Максимум» освещалось в группе «ВКонтакте» и на страницах газеты «Приокская правда». 

Всего в 2022-2023 году было проведено 14 муниципальных мероприятий с охватом 503 человека. Улучшается качество проведения мероприятий, возрастает количество участников, применяются разнообразные формы проведения, обновляется содержание.  Наиболее удачными стали: сбор детских общественных объединений «Лидер», лидерский интенсив «Набираем высоту», посвященный Дню рождения РДШ для активистов СДО «Надежда», акция «Российский Детский Дед Мороз», соревнования по спортивному ориентированию «ЛидерДвиж» в рамках муниципального проекта «Педагог. Наставник. Друг», посвященного году  педагога и наставника, квиз «Крым – жемчужина России», посвященный Дню воссоединения Крыма с Россией, диалог поколений «Память сердца», посвященный Дню Победы, слет детских общественных объединений «Вперед с «Надеждой!», посвященный Дню детских общественных организаций. 

Проектная деятельность. В 2022-2023 учебном году был реализован   муниципальный проект для детских общественных объединений «Педагог. Наставник. Друг», посвящённый Году педагога и наставника.  

Цель проекта: развитие системы наставничества в детских общественных объединениях городского округа Навашинский, популяризация детских общественных объединений. Сроки реализации проекта – январь - июнь 2023 года. 

В рамках проекта прошли 7 муниципальных мероприятий с  охватом  253 человека, были  организованы методические семинары для старших вожатых и обучающие занятия для лидеров в рамках школы актива. В роли наставников выступали старшие вожатые, советники директоров по воспитанию и активисты детских общественных объединений. 

Все участники мероприятий, организаторы образовательных площадок и творческих мастерских были награждены Грамотами за участие.  Итоги проекта были подведены 19 мая на итоговом Слете детских общественных объединений «Вперед с «Надеждой!».

В текущем учебном году активисты СДО «Надежда» приняли участие во Всероссийской акции «Российский Детский Дед Мороз», в двух муниципальных «Классных встречах», Всероссийского проекта «Классные встречи» в рамках федерального проекта «Социальные лифты для каждого» национального проекта «Образование», в квизе «Своя игра», посвященном Дню героев Отечества.

В течение года вся работа освещалась на сайте Дворца детского творчества, в социальной сети, группа ВКонтакте, в средствах массовой информации -  газете «Приокская правда».

В образовательных организациях городского округа Навашинский активно развивается всероссийское детско-юношеское движение «Юнармия», Российское движение детей и молодёжи «Движение Первых», волонтёрство. 

Юнармия 
В целях реализации государственной молодежной политики Российской Федерации, всестороннего развития и совершенствования личности детей и подростков, удовлетворения их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, повышении в обществе авторитета и престижа военной службы, сохранения и приумножения патриотических традиций, формирования у молодежи готовности и практической способности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите Отечества, на основании Соглашения о совместной деятельности между Администрацией округа и региональным отделением «Юнармия», в общеобразовательных организациях городского округа Навашинский созданы 6 юнармейских отрядов с общим охватом 119 человек в возрасте от 8 до 17 лет. 
1. «Сокол» - МБОУ «Гимназия г. Навашино 

2. «Юная Россия» - МБОУ «Средняя школа № 2 г. Навашино»,
 3. «Альфа» - МБОУ «Средняя школа № 3 г. Навашино» 

4. «Звёздный» - МБОУ «Средняя школа № 4 г. Навашино» - 
5. «Пламя» - МБОУ «Большеокуловская средняя школа» 
6. «Патриоты» - МАОУ «Натальинская средняя школа» 

Юнармейцы принимают участие в показательных выступлениях на муниципальных и зональных областных конкурсах военно-патриотической направленности, участвуют в муниципальных торжествах и парадах. Юнармейцы являются участниками туристических слетов, неоднократными победителями игры «Зарница», многие из ребят - обладатели значка ГТО. Члены юнармии являются активными участниками профильных военно – патриотических смен  детских лагерей «Гвардеец», «Салют», «Лазурный».
     В целях реализации государственной программы «Развитие образования Нижегородской области» Региональным центром выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи «Вега» в рамках реализации проектов «Юнармия. Наставничество» и «ВегАктивные каникулы» была организована онлайн-смена «Юнармеец всегда рядом!» для участников юнармейского движения.
В онлайн-смене участвовали команды школ: № 2, № 3, Большеокуловская и Натальинская СШ в количестве 40 человеки 4 руководителя.
Онлайн-смена организована в социальной сети ВКонтакте в группе «Патриот52»:https://vk.com/patriot_52.
    Юнармейцы активно принимали участие в мероприятиях патриотической направленности таких, как: Всероссийская акция «Письмо защитнику Отечества», Всероссийская акция «Свеча памяти», «День неизвестного солдата», торжественная церемония поднятия (спуска) Государственного флага РФ, Мероприятия ко Дню Победы.

Неоднократно во время муниципальных мероприятий обучающиеся заступали в почѐтный караул, обеспечивали знаменную группу в акции «Бессмертный полк»,принимали участие во всероссийских акциях «Окна России», «Окна Победы», «Георгиевская ленточка» и др.
В целях реализации подпрограммы 5 «Патриотическое воспитание и подготовка граждан Нижегородской области к военной службе» в день единых действий – «День Юнармии», посвященный Дню защитника Отечества, был организован торжественный прием в ряды местных отделений Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия» в Натальинской средней школе», в средней школе № 2, № 4, а также проведены спортивные соревнования среди юнармейцев. 

Российское движение детей и молодёжи «Движение Первых» 
Согласно Указу Президента Российской Федерации и федеральному закону от 14 июля 2022 г. № 261-ФЗ в городском округе реализуется проект Российское движение детей и молодежи «Движение Первых» 

Цель Движения - подготовка детей и молодежи к полноценной жизни в обществе, включая формирование их мировоззрения на основе традиционных российских духовных и нравственных ценностей, а также развитие у детей и молодежи общественно значимой и творческой активности, высоких нравственных качеств, любви и уважения к Отечеству. 

С 1 сентября 2023 года в 7 общеобразовательных организациях округа открыты первичные отделения Движения Первых, определены руководители первичных отделений по реализации основных направлений деятельности РДДМ.

В течение года были реализована заявочная кампания линейки федеральных проектов с общим количеством заявок по участию в федеральных проектах Движения-1249 чел.Общее количество зарегистрированных на сайте Движение Первых от г.о Навашинский:883человека. За текущий год были проведены более 114 мероприятий, проектов и акций Движения Первых.

Волонтерство  
В рамках реализации дорожной карты по развитию социальной активности детей и молодежи в направлении развития добровольческого (волонтерского) движения в городском округе в 6 школах организуют свою работу волонтерские объединения. Каждое из них выполняет свою социальную роль: пропаганда здорового образа жизни, экологическое просвещение и охрана окружающей среды, тимуровская работа. Формы работы также различны: социальные, экологические, гуманитарные, культурно-образовательные, просветительские и другие проекты и акции. В состав инициативных групп волонтерских отрядов входят обучающиеся 5 – 11 классов с общим охватом – 175 обучающихся, все они прошли онлайн-курсы по основам волонтерства 1на портале Узнай.PRO, получены сертификаты.

Основные направления, реализуемые в рамках модуля, направлены на разработку и реализацию проектов и программ в сфере развития волонтерского движения, проведение мероприятий. 

В течение учебного года волонтерскими отрядами были организованы и проведены следующие мероприятия: уроки добровольчества: «Я – ВОЛОНТЁР!», «Твори добро!!!», «Моё первое доброе дело»; акции: «Береги здоровье», «Стоп – ГРИПП!!!» с раздачей памяток и буклетов. «О вреде курительных смесей, электронных сигарет и вейпов». 

Волонтеры стали активными участниками всероссийской акции «Добрая суббота» в проведении экологического субботника «Мы с природой дружим, мусор нам не нужен!» и Европейской недели иммунизации (ЕНИ) под девизом: «Предупредить. Защитить. Привить». «ЕНИ-пятиминутки». 
Во всех образовательных организациях, на базе которых действовали волонтерские объединения, проводились уроки социальной активности. Всего было проведено 33 урока, в организации и проведении которых задействовано – более 730 обучающихся возрастной категории от 5 до 17 лет.

«Школьные медиа» 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

В настоящее время существуют школьные сообщества в социальных сетях «Telegram» и «ВКонтакте», подписчиками которого являются педагоги, обучающиеся, их родители и просто заинтересованные школьной жизнью люди. 

В группах размещается актуальная новостная информация, проводятся социологические опросы и обсуждения назревших проблем. Данная форма информирования удобна и оперативна. Наиболее важная информация также размещается на официальных сайтах образовательных организаций.
Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи

Основной и определяющей целью по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи в городском округе Навашинский является создание оптимальных условий, обеспечивающих полноценный отдых и оздоровление детей.

Стали традиционными различные формы организации оздоровления и отдыха детей и подростков в период каникул: загородный лагерь, лагеря с дневным пребыванием при школах, лагеря труда и отдыха, прогулочные группы при школах и учреждениях дополнительного образования детей, организация походов, экскурсий, проведение районного туристического слета и др.

Число детей, охваченных организованными формами отдыха, оздоровления и занятости в 2023 году составило - 4170 чел. (в 2022 году – 4274 чел., в 2021 году – 4246 чел., в 2020 году – 4253 чел., в 2019 году – 4206 чел., 2018 году - 4217 чел., в 2017 году – 4188 чел., в 2016 году – 4173 чел.), что, как и в предыдущие годы, составляет более 100% детей – учащихся 1-10 классов, показатель уровня оздоровления детей составил 77,2%, уменьшение на 2,9%. 

В летний период 2023 года в Детском оздоровительно – образовательном центре «Озеро Свято» организовано 3 смены с общим охватом 326 детей (в 2022 году - 367 детей, в 2021 году – 363 чел., в 2020 году – 0 (период пандемии), в 2019 году - 390 чел., в 2018 году – 356 детей, в 2017 году – 364 чел., в 2016 году – 434 чел.).

Общий объем средств, направленных на организацию отдыха и оздоровления детей и молодежи в 2023 году, составил 12800,83 тыс. руб. (в 2022 году - 10669,167 тыс. руб.), из них средства областного бюджета – 339,19 тыс. руб. (в 2022 году - 413,035 тыс. руб.), муниципального бюджета – 8166,13 тыс. руб. (в 2022 году -  6926,102 тыс. руб.), средства предприятий – 1359,75 тыс. руб. (в 2022 году - 663,92 тыс. руб.), средства родителей – 2935,76 тыс. руб. (в 2022 году - 2666,11 тыс. руб.).

В летний период был трудоустроен 91 подросток в возрасте от 14 до 18 лет. Рабочие места для подростков были организованы в 8 учреждениях образования. Основные виды работ - благоустройство территорий образовательных учреждений, работы по ремонту и подготовке школ к новому учебному году и работа с подростками по месту жительства в рамках реализации проекта «Дворовая практика». Финансирование оплаты труда несовершеннолетних осуществлялось из средств муниципальной программы «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в городском округе Навашинский на 2023-2028 годы», мероприятие 11 «Организация мероприятий для молодежи, обучающейся в муниципальных образовательных организациях в период каникул» израсходованы денежные средства на сумму 498,4 тыс. руб. На материальную помощь несовершеннолетним ГКУ НО «ЦЗН г. Навашино» израсходовано 95,1 тыс. руб.

Таким образом, образовательными организациями проводятся мероприятия, направленные на реализацию федеральных, региональных и муниципальных программ, Стратегии воспитания и социализа​ции, Концепции развития дополнительного образования и др.
Воспитательная работа организуется согласно основным направлениям воспитания через систему межведомственного взаимодействия. Сохранены имеющиеся ставки психологов и социальных педагогов. Обучающиеся принимают активное участие в соревнованиях, конкурсах районного, регионального и всероссийского уровней. Ведется целенаправленная методическая работа с классными руководителями, заместите​лями директоров по воспитательной работе, педагогами дополнительного образования. Активно реализуются мероприятия регионального проекта «Успех каждого ребенка», внедрению ПФДО, по разработке и внедрению Программ воспитания.

Рекомендации по совершенствованию работы по направлению «Воспитательная работа»: 

- Управлению образования Администрации городского округа Навашинский: 

- продолжать работу по повышению качества образовательных услуг через модернизацию содержания и технологий педагогического процесса.
- систематизировать работу ОО округа по приоритетным направлениям дополнительного образования детей;

- развивать межсетевое взаимодействие.

Руководителям образовательных организаций:

 - продолжать работу по реализации федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта "Образование" по развитию НМДО в городском округе Навашинский согласно дорожной карте, утвержденной приказом министерства образования и науки Нижегородской области от 20.01.2023 № 316-01-63-164/23.

- обеспечивать доступность занятий техническим творчеством, туризмом и физической культурой для всех категорий учащихся в соответствии с их потребностями и возможностями с ориентацией на формирование ценностей здорового образа жизни.

- создавать условия для самосовершенствования обучающихся, развития их творческого потенциала, повышения результативности участия в конкурсах и соревнованиях различного уровня.

- повышать профессиональное мастерство и квалификацию педагогов через традиционные и инновационные формы работы, участие в конкурсах профессионального мастерства и методических материалов;

- продолжить реализацию образовательного проекта «Я – за ученическое самоуправление!», активизировать работу школьных советов. 
- обеспечить необходимые методические и информационные условия поддержки дея​тельности кадров, осуществляющих процесс воспитания обучающихся.
Профилактика асоциального поведения

Деятельность Управления образования Администрации городского округа Навашинский и образовательных учреждений по профилактике безнадзорности и правонарушений осуществляется согласно Федеральному закону от 24.09.1999 №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», в соответствии  с муниципальными программами «Обеспечение общественного порядка, профилактики и противодействия преступности в городском округа Навашинский  на 2023-2028 годы», «Профилактика безнадзорности  и правонарушений несовершеннолетних в городском округе Навашинский на 2023-2028 годы», «Комплексным межведомственным планом мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних городского округа Навашинский Нижегородской области на 2023 – 2025 годы»,  планами совместной работы  образовательных учреждений с ПДН МО МВД России «Навашинский», с ГБУЗ НО «Навашинская ЦРБ». Основные   направления работы: выявление несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении и проведение работы с ними, профилактика немедицинского употребления ПАВ, раннее выявление незаконного употребления наркотических средств и психотропных веществ обучающимися, профилактика курения, в том числе употребление курительных смесей, профилактика экстремистских проявлений в детской и  молодежной среде, профилактика жестокого обращения с детьми, в том числе  информирование детском телефоне доверия,  профилактика употребления алкоголя, профилактика СПИДа и ВИЧ-инфекции, формирование законопослушного поведения несовершеннолетних; профилактика суицидов среди несовершеннолетних; организация занятости детей и подростков и др. 

В образовательных организациях городского округа Навашинский  разработаны и реализуются целевые программы и проекты, направленные на организацию поэтапной воспитательной работы среди обучающихся по профилактике девиантного поведения несовершеннолетних, повышение психологической защищенности подростков, социально-педагогической компетенции педагогов и родителей, поддержке и укреплению нравственного здоровья подрастающего поколения.   Педагоги школ в  своей работе  также используют авторские программы: «Обучение жизненно важным навыкам», программу первичной профилактики ВИЧ/ СПИДА и рискованного поведения для детей старшего подросткового возраста «Ладья», коррекционно-развивающую программу для подростков «Фарватер»,  и др.

В 9 общеобразовательных организациях городского округа Навашинский и при Управления образования Администрации городского округа Навашинский созданы и осуществляют свою работу Советы по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.  В   2023  года  было проведено  5 заседаний Совета профилактики при Управлении образования. По ходатайствам образовательных организаций на заседания  Совета профилактики были вызваны 7 обучающихся с родителями.   В  школах было проведено 60 заседания Советов профилактики, было вызвано для рассмотрения 73 обучающихся. Для эффективности работы и контроля за результатами   работы с детьми и родителями некоторые обучающиеся вызываются неоднократно. 

В  рамках межведомственных  комплексных  профилактических операций, месячников, акций, в образовательных организациях  проводятся  мероприятия, направленные на профилактику правонарушений и преступлений среди несовершщеннолетних, предупреждение распространения наркомании среди несовершеннолетних, а также фактов вовлечения несовершеннолетних в преступную деятельность, связанную с незаконным оборотом наркотических средств, психотропных веществ, профилактику ВИЧ/СПИДа, пропаганду здорового образа жизни, профилактику детского дорожно-транспортного травматизма.  Так в 2023 г. образовательные организации приняли участие в  мероприятиях:  информационно-пропагандистском  мероприятии  «Зимние каникулы» (с 18 декабря 2022 г. по 15 января 2023 г.), межведомственной комплексной оперативно-профилактической операции «Дети России» (3-12 апреля 2023 г., 13-22 ноября 2023 г.), областной тематической акции по профилактике табакокурения, употребления алкоголя и наркотиков «За здоровье и безопасность наших детей» (октябрь 2023 г.-апрель 2023 г.),    Всероссийской  акции  «Сообщи, где торгуют смертью» ( 13-24 марта 2023 г.,   16-27 октября 2023 г.), муниципальном   этапе  Всероссийской заочной акции «Физическая культура и спорт – альтернатива пагубным привычкам» ( с 11 апреля по 16 мая 2023 г.), оперативно-профилактическом мероприятии «Твой выбор» (с 13 по 20 апреля 2023 г.); Общероссийской акции «Призывник» (1 апреля - 15 июля 2023 г., 1 октября - 1 декабря 2023 г.); месячнике  по антинаркотической профилактике и популяризации здорового образа жизни (26 мая -26 июня 2023 года); комплексной межведомственной профилактической операции «Подросток» (с 1 мая 2023 г. по 10 сентября 2023 г.); Всероссийской  акции «Безопасность детства-2022» (в летний и зимний период 2022 г.); всероссийской акции 1 декабря-день борьбы со СПИДом; федерально оперативно-профилактическом мероприятии «С ненавистью и ксенофобией нам не по пути»  (ноябрь 2023 г.), оперативно-профилактическом мероприятии «Нет ненависти и вражде» (1-10 ноября 2023 г.) и др. 
Актуальной для образовательных организаций округа является организация работы по профилактике травматизма и правонарушений на объектах железно - дорожного транспорта. В связи с этим в  2023 г. были проведены   с 1 по 31 сентября  2023 г.   месячник «Уступи дорогу поездам» и   с 6 по 17 февраля 2023 г.  декада «Железная дорога - зона повышенной опасности».
С целью профилактики вовлечения детей в деструктивные группы с использованием  сети интернет в 2023 году    образовательные организации принимали  участие во всероссийских и областных акциях, проектах: просветительском проекте, направленном на развитие навыков цифровой грамотности и кибербезопасности в сети Интернет, Уроках Цифры, уроках безопасности в сети Интернет и др.  В общеобразовательных организациях принимаются  дополнительны меры по обновлению системы контентной фильтрации, исключающей беспрепятственный доступ учащихся к ресурсам, пропагандирующим деструктивные движения.   

В целях профилактики детского  дорожно-транспортного травматизма среди несовершеннолетних в 2023 году были проведены следующие мероприятия. В  период с 20 марта 2023 года по 31 марта 2023 года образовательные организации приняли участие в  областном информационно-пропагандистском мероприятии «Весна идет – весне дорогу», 29 марта 2023 г.- в Едином  дне  безопасности пешехода,   с   18 по 22 сентября 2023 г. –  во Всероссийской  неделе безопасности,  с 9 по 29 октября 2023 г. - в областном оперативно-профилактическом мероприятии «Засветись». В рамках  ИПМ «Весна идет-весне дорогу» 8 семей обучающихся приняли участие в областном семейном челлендже «Везу ребенка правильно!». 

 В проведении мероприятий в школах и детских садах помощь сотрудникам ОГИБДД МО МВД России «Навашинский»  оказывали участники отрядов ЮИД МБОУ «Гимназия г. Навашино», МБОУ «Средняя школа №2 г. Навашино», МБОУ «Большеокуловская средняя школа». 

В  течение 2023 года школьники  участвовали в онлайн   тестировании на знание  правил дорожного движения и правил поведения на железной дороге,  по пожарной безопасности (организатор ГБУ ДО  «Сфера»); принимали участие в онлайн олимпиадах на знание правил дорожного движения  «Безопасные дороги»  и на зание правил работы в сети Интернет «Безопасный Интернет» на платформе  Учи.ру.

В  рамках реализации «Плана центра профилактики детского дорожно-транспортного травматизма ГБУДО «Сфера» на 2023 год» специалистами центра на базе школ городского округа Навашинский  проводились выездные занятия мобильного комплекса «Лаборатория безопасности».  В занятиях приняли участие 315 детей 1-4 классов  МБОУ «Большеокуловская средняя школа» и  МБОУ «Средняя школа №2 г. Навашино».  Также  в   феврале 2023 г.   родители обучающихся МБОУ «Большеокуловская средняя школа»  приняли  участие в образовательном  интенсиве  в рамах реализации регионального проекта «Сохрани жизнь своему ребенку» с участием сотрудников ГУ МВД России по Нижегородской области, ГУ МЧС России по Нижегородской области, ГБУДО «Сфера», ГЖД - филиал ОАО «Российские железные дороги».   

Воспитание законопослушных граждан - одна из важнейших задач образовательных организаций. В рамках планов воспитательной работы образовательных организаций проводятся мероприятия, направленные на формирование законопослушного поведения  и  правовой грамотности несовершеннолетних. В 2023 г. в образовательных организациях были проведены мероприятия в рамках Всероссийской  акции  «День правовой помощи детям» (20 ноября 2023 г.),   областного месячника правовых знаний  (с 20 ноября по 20 декабря   2023 г.), Всероссийского единого урока «Права детей», Дня конституции Российской Федерации (12 декабря 2023 г.),  Дней правовых знаний с привлечением сотрудников МО МВД России «Навашинский».

В  2023 году  обучающиеся и их  родители, педагоги участвовали в  конкурсах профилактической направленности: региональном этапе Всероссийского конкурса «Спасем жизнь вместе» (январь 2023 г.); муниципальном конкурсе  учебно-исследовательских и проектных работ школьников «Будущее в наших руках» (март 2023 г.),   муниципальном  конкурсе «Жизнь без вредных привычек» (июнь-ноябрь 2023 г.); муниципальном конкурсе семейного творчества «Семья-счастливое созвездие» (июнь – октябрь 2023 г.); муницпальном конкурсе  «Правила дорожные детям знать положено»   (июнь-октябрь 2023 г.); муницпальном  конкурсе «Безопасная железная дорога» (февраль 2023 г.), муниципальном челлендже «Здоровье в порядке-спасибо зарядке»  (июнь 2023 г.), муницпаольном челлендже  «Дети в спорте» (июнь 2023 г.), муницпальном этапе регионального конкурса «Безопасное колесо-2023»  (20 октября 2023 г.),  областном конкурсе «Страна БезОпасности», областном конкурсе «Безопасная волна»,   конкурсах, конференциях, тематических неделях, проводимых в рамках работы предметных  методических объединений педагогов ОО  и  многих других.

В период с 5 мая 2023 года по 30 июня 2023 года была проведена  Муниципальная акция по поддержке волонтерских инициатив, направленных на решение социально-значимых проблем, повышение гражданской инициативности и активности обучающихся, родителей  и педагогов   «Марафон добрых дел» по проведению  мероприятий экологической направленности, субботников, сбора макулатуры, пластиковых крышек,  батареек, а также   сбора вещей,  канцелярских товаров, игрушек,  книг, необходимых для солдат,  участвующих в СВО   вещей. Собранные игрушки, книги, канцелярские товары были переданы в ГБУ КЦСОН г.о. Навашинский и использоваться для раздачи гражданам, состоящим на учете в органах социальной защиты населения, а также  при проведении Акции «Скоро в школу». Вещи, необходимые солдатам, участвующим в СВО   были переданы   волонтерам г. Навашино «Поможем своим». 

В соответствии с распоряжением Администрации городского округа Навашинский  №218 от 15.09.2017 г. «О реализации комплекса мер по профилактике асоциального поведения среди несовершеннолетних» с целью предупреждения асоциального поведения среди детей и подростков, контроля за соблюдением правопорядка на территориях, определённых для патрулирования в общеобразовательных организациях  городского округа  Навашинский созданы и работают родительские патрули. В 2023 году родительские патрули были созданы в 10 школах, в работе патрулей принимали участие 104 родителя, проведено 194 рейда по закрепленным территориям и на массовых мероприятиях с участием детей, посещены 24 семьи. 

Управлением образования и образовательными учреждениями ведется   выявление и учет обучающихся, состоящих на разных видах профилактического учета, детей, воспитывающихся в семьях, находящихся в социально опасном положении,  а также обучающихся, пропускающих уроки без уважительных причин, осуществляется  профилактическая работа с ними. 

На конец 2023 года на учете в образовательных организациях состояло 20 семей, 14 из которых на межведомственном учете (на конец 2022 г.- 17 семей, 12 из которых-на межведомственном учете, на конец 2021 г. – 24 семьи, из них 13 – на межведомственном учете).  На конец 2023 г. на  внутришкольном  учете в  общеобразовательных организациях состояло 13 обучающихся (на конец 2022 г.-  18 обучающихся,   на конец 2021 г. – 19 человек), из них  5 несовершеннолетних на учете в ПДН МО МВД России «Навашинский»  (на конец 2022 г.- 7 чел., на конец  2021 г. - 5  чел.) и 1 несовершеннолетний на учете в Комиссии по делам несовершеннолетних  и защите их прав (на конец  2022 г.- 3 чел.. на конец 2021 г.- 1 чел.).  

Формы работы образовательных организаций  с  обучающимися «группы риска» и семьями, находящимися в социально опасном положении: посещение на дому, контроль за посещаемостью обучающихся ОУ,  индивидуальные консультации, помощь в организации отдыха детей, организации досуга, вовлечение родителей  в жизнь школы, помощь в оформлении справок,  документов, обсуждение родителей на заседаниях Совета профилактики школы и Управления образования,  Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при Администрации городского округа Навашинский.  

Особое внимание уделяется занятости во внеурочное время  обучающихся, состоящих на разных видах профилактического учета и воспитывающихся в  семьях, находящихся в социально опасном положении.   По состоянию на ноябрь 2023 г. из  41  обучающегося  из указанных категорий было занято  во внеурочное время 95%  от общего количества.

Меры  по повышению эффективности проводимой работы в отношении   несовершеннолетних, в том числе  «группы риска»:  профилактические беседы с детьми о вовлечении во внеурочную деятельность, привлечение к участию в школьных, классных и внеклассных мероприятиях, информирование учащихся и родителей о работе объединений дополнительного образования, оказание помощи по записи учащихся в кружки и секции дополнительного образования,   выходы педагогов учреждений дополнительного образования детей  в образовательные организации с целью информирования детей о работающих в учреждении объединениях дополнительного образования детей, проведение МБОУДО «Навашинский Центр дополнительного образования детей», МБОУДО «Дворец детского творчества» дней открытых, а также участие обучающихся школ  в мастер - классах  с участием тренеров  МАУ ФОЦ «Здоровье» на базе  учреждения по  шахматам, пауэрлифтингу, волейболу, боксу в рамках реализации проекта «Перезагрузка. Мы выбираем спорт!» (организатор МАУ «ФОЦ «Здоровье»).

Ежегодно в соответствии с постановлением комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при Администрации городского округа Навашинский в преддверии зимних школьных каникул, новогодних и рождественских праздников, а также во время каникул   проводятся проверки условий проживания и воспитания детей из семей находящихся в социально опасном положении и проведение профилактической  работы с родителями  по недопущению фактов нарушения прав и законных интересов несовершеннолетних.  За каждой семьей, находящейся в межведомственном учете на период зимних школьных каникул  закрепляются наставники из числа специалистов органов системы профилактики.  

В целях предупреждения преступных посягательств в отношении детей, выявления лиц, совершающих преступления в отношении несовершеннолетних, в период с 1 по 10 июня 2023 г. образовательные организации участвовали в проведении  оперативно-профилактического мероприятия «Защита».   

С  15 августа по 5 сентября 2023 г. с целью обеспечения максимального охвата  детей и подростков образовательным процессом, осуществления мер по оказанию помощи детям школьного возраста из неблагополучных семей  и обучающихся, состоящих на разных видах профилактического учета по вовлечению их в учебный процесс, а также принятия мер  реагирования на выявленные обстоятельства, препятствующие обучению несовершеннолетних,  была проведена акция «Скоро в школу!»,  в ходе которой  были проверены 40 несовершеннолетних из указанных категорий.  

К проведению профилактической работы с обучающимися и родителями (законными представителями)  в образовательных организациях  активно   привлекаются сотрудники МО МВД России «Навашинский»,  ОГИБДД МО МВД России «Навашинский»,  ГБУЗ НО «Навашинская ЦРБ»,  ЛОП Муром, МЧС. Для обучающихся организовываются ознакомительные экскурсии на железнодорожный вокзал и в пожарно-спасательную часть,  библиотечные мероприятия (организатор  МБУК ЦБС «Навашинская детская библиотека») и музейные уроки (организатор Навашинский историко-краеведческий музей).

         Вопросы профилактики асоциального поведения среди несовершеннолетних, безопасности детей и подростков, профилактики суицидального поведения, буллинга и кибербуллинга в детских молодежных сообществах, формирования ответственного отношения родителей к воспитанию детей рассматривались в ходе заседаний муниципального родительского совета при Управления образования Администрации городского округа Навашинский  с участием специалистов служб  системы профилактики 17 января 2023 г.  и   23 мая 2023 года.  

Повышению профессионального и компетентностного уровня педагогов по организации профилактической работы с несовершеннолетними и их родителями способствуют проводимые инструктивные совещания, семинары-практикумы в рамках работы методических объединений педагогов воспитательной направленности, межведомственные семинары – совещания с участием специалистов служб системы профилактики: ПДН МО МВД России «Навашинский», ОГИБДД МО МВД России «Навашинский», КДН и ЗП при Администрации городского округа Навашинский, ЛОП на ст. Муром,  ГБУ «Комплексный центр социального обслуживания населения».   Педагоги образовательных организаций проходят курсовую подготовку по различным аспектам профилактической работы в ГБОУ ДПО «Нижегородский институт развития образования», на онлайн-платформах ДПО «Десятилетие детства», «Единый урок» и др., участвуют в областных вебинарах, организуемых Министерством образования, наук и молодежной политики Нижегородской области и ГБУДО НО «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи», Благотворительным фондом «Жизнь без границ» и др. 

Таким образом, организуемая и проводимая  работа  по профилактике правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних, в отношении несовершеннолетних  и  их семей  проводится в системе, во взаимодействии  со службами системы профилактики.

Рекомендации по совершенствованию работы по профилактике асоциального поведения несовершеннолетних  в образовательных организациях городского округа Навашинский:

- Управлению образования Администрации городского округа Навашинский: 

- усилить  контроль за организацией  деятельности образовательных организаций по профилактике асоциального поведения среди несовершеннолетних;

- координировать работу образовательных организаций по профилактике экстремистских проявлений в детской и  молодежной среде, по профилактике суицидов среди несовершеннолетних; по профилактике жестокого обращения с детьми, в том числе  информирование детском телефоне доверия,  профилактике употребления алкоголя, профилактике СПИДа и ВИЧ-инфекции;

- активизировать работу по межведомственному взаимодействию с органами и службами системы профилактики;

- создавать в образовательных организациях  систему непрерывной воспитательной работы и социализации обучающихся, функционирующей на межведомственной основе, составной частью которой является профилактическая работа.

- Структурному подразделению «Ресурсный центр общего образования» МБОУДО «Дворец детского творчества»:

- проводить муниципальные мероприятия по профилактике негативных проявлений среди несовершеннолетних с привлечение родительской  общественности;

- организовать с МО МВД России «Навашинский» постоянный своевременный обмен информацией о несовершеннолетних, принимающих участие в группах антиобщественной направленности, в том числе относящихся к неформальным течениям, экстремистской направленности, а также принимавших участие в несанкционированных акциях, протестах.

- организовать работу по активизации вовлечения обучающихся, состоящих на разных видах учета в организованную занятость посредством участия их в мастер-классах  в учреждениях дополнительного образования детей, в том  числе в рамках  реализации проекта «Спорт для всех! Перезагрузка»;

- активизировать работу образовательных организаций  с родителями (законными представителями) по повышению  воспитательной компетентности, ответственности  за воспитание  и обучение своих детей с привлечением специалистов служб системы профилактики  для участия  в родительских собраниях;  

-  спланировать рассмотрение вопросов по профилактике негативных проявлений среди несовершеннолетних на заседаниях методических объединений педагогических работников образовательных организаций городского округа Навашинский;

- активизировать  работу по повышению квалификации педагогических работников образовательных организаций по вопросам профилактической работы с обучающимися.

- руководителям образовательных организаций:

- учитывать анализ деятельности образовательной организации по профилактике асоциального поведения при осуществлении профилактической работы;

- продолжить работу по межведомственному взаимодействию со службами системы профилактики по вопросам организации профилактической работы с несовершеннолетними и их семьями;

- внедрять в практику работы программы и методики, направленные на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних; 

- усилить работу по организации дополнительных  профилактических мероприятий с учетом выявленных проблем по результатам социально-психологического тестирования;

- в связи с увеличением  правонарушений, совершенных подростками в торговых точках, сетевых магазинах самообслуживания  организовать работу с обучающимися и родителями (законными представителями) по разъяснению административной и уголовной ответственности  за совершение несовершеннолетними подобных правонарушений; 

- активизировать работу по предотвращению употребления несовершеннолетними электронных сигарет и вэйпов с привлечением специалистов МО МВД России «Навашинский» и  ГБУЗ НО «Навашинская ЦРБ»;

- усилить профилактическую работу по формированию навыков безопасного поведения на дорогах, на профилактику детского дорожно-транспортного травматизма, в том числе на объектах  железнодорожного транспорта;

- усилить работу, направленную на профилактику преступлений и правонарушений в отношении несовершеннолетних и жестокого обращения с ними;

- обеспечить проведение информационно-разъяснительной работы с родителями о мерах безопасности детей, в том числе в период каникул, профилактике асоциального поведения среди несовершеннолетних;

- обеспечить проведение в образовательных организациях комплекса мероприятий, направленных на  выявление обучающихся группы риска девиантного поведения, в том числе проявляющих деструктивную активность в социальных сетях;

- использовать потенциал наставничества с целью профилактики деструктивного поведения обучающихся, разносторонней поддержки детей и подростков  с особыми  образовательными или социальными потребностями;

- усилить работу с несовершеннолетними и их родителями (законными представителями) по вовлечению обучающихся в занятия объединений дополнительного образования, досуговую деятельность;

- вовлекать детей, требующих проведения индивидуальной профилактической работы  в деятельность детских общественных объединений, внеурочную деятельность, в систему дополнительного образования детей, в том числе в проекты и мероприятия  Общероссийского  общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых».

Об исполнении отдельных государственных полномочий по опеке и попечительству несовершеннолетних граждан 

Управление образования Администрации городского округа Навашинский является уполномоченным органом по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан на территории городского округа Навашинский.

За 2023 год выявлено детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей – 6 (2022 год – 0 детей), из них 3 несовершеннолетних по состоянию на 31 декабря 2023 года устроены в семьи граждан, 3 остались неустроенными, так как были отобраны у родителей и временно помещены в ГБУ «СРЦН г.о.г.Выкса». Прибыли из других субъектов РФ -1 ребенок, который был устроен в семью опекуна, затем был усыновлен.

По итогам 2023 года на воспитании в семьях граждан находится 47 детей, относящихся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и лиц из их числа (2022-51 ребенок, 2021 год – 54 ребенка, 2020 год – 56 детей). Число приемных семей в 2023 году - 19 семей (2022 - 22 семьи, 2021 год – 21 семья, 2020 год – 22 семьи), в них воспитывается 23 ребенка, под опекой и попечительством в 18 семьях воспитывается 24 ребенка. На учете в органах опеки и попечительства числятся 10 усыновленных детей (в 2023 году усыновлений не было, последнее решение суда об усыновлении было вынесено в 2022 г.).

На территории городского округа Навашинский в 2023 году случаев прекращения семейного устройства детей-сирот, и детей оставшихся без попечения родителей не было. В целях предупреждения случаев возвратов детей из замещающих семей, осуществляется работа с кандидатами в опекуны, попечители, приемные родители, с действующими опекунами, попечителями, приемными родителями, по вопросам воспитания детей, детско-родительских отношений, а так же проводятся беседы с самими подопечными и приемными детьми.

Проводится большая работа по защите прав и законных интересов несовершеннолетних. Специалист органа опеки и попечительства принимал участие в судебных заседаниях: 

- по решению вопроса о лишении родительских прав, ограничению в родительских правах 17 исков (2022 году – 7 исков),

- о месте жительстве детей 2 иска (2022 году – 2), 

- об участии в воспитании детей отдельно проживающих родителей 2 иска, 

- о защите личных и имущественных прав детей 3 иска. 

Подготовлено 1 разрешение на изменение имени несовершеннолетнему. Выдано 29 разрешений (в 2022 году-22 разрешения) на совершение сделок с имуществом несовершеннолетних в соответствии с федеральным законом.
В течение года осуществлялся надзор за деятельностью опекунов и попечителей: контроль за расходованием денежных средств, выплачиваемых опекунам на содержание детей; проведение обследований жилищно – бытовых условий жизни и условий воспитания детей, оставшихся без попечения родителей; назначение и продление выплат ежемесячного пособия на опекаемых детей; ознакомление опекунов (попечителей), приемных родителей с их правами обязанностями; извещение опекунов (попечителей), приемных родителей об изменениях в законодательстве; информирование законных представителей (опекунов, приемных родителей) несовершеннолетних о прохождении диспансеризация детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, согласно графику ГБУЗ НО «Навашинская ЦРБ».

Совместно с членами системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организуется межведомственная работа с семьями, находящимися в социально-опасном положении. 

Таким образом, работа по опеке и попечительству за 2023 год выполнялась согласно действующему законодательству. 1 прибывший и 3 выявленных детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в 2023 году устроены в семьи граждан. Осуществлялась работа по предупреждению случаев возвратов детей из замещающих семей. Плановые проверки условий проживания подопечных, осуществлялись согласно плану-графику на 2023 год, результаты которых отражались в соответствующих действующему законодательству актах. 
Рекомендации по совершенствованию работы в сфере опеки и попечительства:

- Управлению образования Администрации городского округа Навашинский: 

- контролировать случаи немедленного назначения опекуна или попечителя детям, оставшимся без попечения родителей, а так же постановку на региональный учет таких детей и направление сведений в государственный банк данных;

- проводить два раза в год проверку школы замещающих родителей.

- руководителям образовательных организаций:

- своевременно информировать органы опеки и попечительства о случаях ненадлежащего исполнения родителями своих обязанностей.
Таким образом, учитывая все особенности и основные итоги работы Управления образования Администрации городского округа Навашинский и подведомственных образовательных организаций по основным направлениям деятельности основная цель работы на 2022 год - обеспечение устойчивого функционирования и развития муниципальной системы образования в новых организационных и нормативно-правовых условиях, определенных  национальным проектом «Образование», Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ, государственной программой Российской Федерации «Развитие образования», государственной программой «Развитие образования Нижегородской области», муниципальной программой «Развитие образования в городском округе Навашинский на 2023-2028 годы».
Приоритетными направлениями деятельности управления образования Администрации городского округа Навашинский в 2023 году:
1.
Обеспечение прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в образовательных организациях городского округа Навашинский

2.
Совершенствование условий для реализации конституционного права граждан на получение образования, в том числе развития информационной образовательной среды

3.
Реализация Приоритетного национального проекта «Образование», активизация инновационной деятельности в образовательных организациях

4.
Развитие профильного обучения на уровне среднего общего образования в образовательных организациях округа

5.
Реализация мероприятий по Федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования в образовательных организациях городского округа Навашинский

6.
Реализация мероприятий по обновленным ФГОС на уровне начального общего образования, по организации учебного курса ОРКСЭ в общеобразовательных организациях городского округа Навашинский

7.
Реализация мероприятий по обновленным ФГОС на уровне основного общего образования в общеобразовательных организациях городского округа Навашинский

8.
Реализация мероприятий по обновленным ФГОС на уровне среднего общего образования в общеобразовательных организациях городского округа Навашинский

9.
Развитие материально-технической базы образовательных организаций

10.
Реализация мероприятий по проведению на территории городского округа Навашинский единого государственного экзамена (ЕГЭ)

11.
Организация и проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников IX классов общеобразовательных учреждений в новой форме, построения независимой общероссийской системы оценки качества образования

12.
Совершенствование содержания дошкольного, общего образования, обеспечение эффективности и качества дополнительного образования

13.
Совершенствование программно-методического и организационного обеспечения физической культуры и спорта, совершенствование системы спортивно-массовых мероприятий, обеспечивающих формирование здорового образа жизни, реализация физкультурно-оздоровительного комплекса ГТО

14.
Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков

15.
Реализация отдельных государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан

16.
Стимулирование целенаправленного непрерывного повышения уровня квалификации руководителей, руководящих и педагогических работников, их методологической культуры, личностного профессионального роста, использования ими современных педагогических технологий

17.
Организация предоставления качественного образования детям-инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и особых образовательных потребностей

18.
Реализация мероприятий, направленных на совершенствование правового положения образовательных учреждений, а также мероприятий по противодействию коррупции и формированию нетерпимого отношения к коррупционным правонарушениям у обучающихся и работников образовательных учреждений округа

19.
Реализация мероприятий в рамках реализации государственных программ «Капитальный ремонт образовательных организаций Нижегородской области на 2019 – 2024 годы»

20.
Приоритетные проекты по основному направлению стратегического развития Российской Федерации «Образование»: «Создание современной образовательной среды для школьников», «Современная цифровая образовательная среда в Российской Федерации», «Доступное дополнительное образование», «Социальная активность»
21.
Функционирование модели персонифицированного финансирования в системе дополнительного образования детей 

22.
Реализация мероприятий в рамках реализации национального проекта «Образование» и региональных проектов «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Поддержка семей, имеющих детей», «Цифровая образовательная среда», «Новые возможности для каждого», «Учитель будущего», «Социальная активность» 

23.
Сохранение и укрепление здоровья обучающихся, в том числе обеспечение бесплатным горячим питание обучающихся начальных классов 

_________________________
